Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociald
Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt

ANEXA nr.6

Nr. 3190 din 10.06.2025

- RAPORT TEMATIC JUDETEAN

”Verificarea modului de implementare a venitului minim de incluziune (Vi form Legii

nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificdrile si completdrile ulterioare

si a ajutorului pentru incalzirea locuintei (Al), conform Legii nr. 226/2021 privind stabilirea

mdsurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu modificdrile si
completdrile ulterioare ”

Capitolul | - CONTEXT GENERAL

Prin Decizia nr. 160/26.02.2025, emisa de catre Directorul General al Agentiei Nationale pentru
Plati si Inspectie Sociald, s-a aprobat cadrul metodologic de desfasurare a campaniei tematice
”Verificarea modului de implementare a venitului minim de incluziune (VMI), conform Legii
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificdrile si completdrile ulterioare si
a ajutorului pentru incdlzirea locuintei (Al), conform Legii nr. 226/2021 privind stabilirea
madsurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu modificarile si
completdrile ulterioare”.

Actiunea s-a realizat in conformitate cu Planul de control al Inspectiei Sociale pentru anul 2025,
aprobat de Ministrul muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale, cu Deciziile Directorului
General al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala (ANPIS) nr.160/26.02.2025, respectiv
nr. 612/30.04.2025, cu decizia Directorului executiv al Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie
Sociald Neamt (AJPIS Neamt) nr. 3/15/28.02.2025, respectiv cu Instructiunile metodologice de
campanie, prin activitati de control desfasurate de echipe de inspectori sociali din cadrul AJPIS
Neamt. '

Perioada de desfasurare a campaniei : 03 martie - 30 aprilie 2025 (conform deciziei MMFTSS nr.
160/26.02.2025 si calendarului stabilit prin cadrul metodologic), prelungita pana la data de 30 mai
2025, in conformitate cu prevederile Deciziei ANPIS nr. 612/30.04.2025.

In vederea realizarii obiectivelor controlului, organizarea verificarilor s-a realizat prin prisma
cerintelor de eficienta si eficacitate a activitatii, fiind avute in vedere prevederile art. 2 alin. (4)
din legea cadru a asistentei sociale - Legea 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
care stipuleaza ca masurile si actiunile de asistenta sociald trebuie sa se realizeze astfel incat
beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale sa constituie un pachet unitar de masuri corelate
si complementare.
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Capitolul 1l - OBIECTIVE

Obiectivele campaniei au vizat verificarea respectarii conditiilor care au stat la baza stabilirii si
mentinerii venitului minim de incluziune si a ajutorului pentru incalzirea locuintei, conditionarea
acordarii acestor beneficii de plata unor datorii catre bugetul local, precum si angajarea
personalului de specialitate n serviciile publice de asistenta socialda de la nivelul primariilor, cu
prioritate a asistentilor sociali cu drept de exercitare a profesiei si au fost structurate pe un cadru
general (obiectiv general) si unul specific (obiective specifice), astfel:

Obiectiv general: Cresterea eficientei in utilizarea fondurilor alocate pentru plata venitului
minim de incluziune si a ajutorului pentru incdlzirea locuintei.

Obiectiv specific 1: Verificarea respectdrii de cdtre unitdtile administrative teritoriale a
prevederilor legale privind indeplinirea conditiilor de stabilire si mentinere a venitului minim de
incluziune, precum si a ajutorului pentru incdlzirea locuintei.

Obiectiv specific 2: Verificarea modului in care unitdtile administrativ teritoriale stabilesc si
mentin dreptul la venitul minim de incluziune si ajutorul pentru incdlzirea locuintei pentru
solicitantii/beneficiarii care au datorii la bugetul local.

Obiectiv specific 3: Verificarea modului de implementare a prevederilor art. 40* alin. (2) - (5) din
Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, privind situatia
angajdrii personalului de specialitate in cadrul SPAS, cu prioritate a asistentilor sociali cu drept de
exercitare a profesiei si situatia formdrii/angajdrii tehnicienilor in asistentd sociald.

Capitolul lll - ENTITATI VERIFICATE

Au fost supuse controlului compartimentele de specialitate care au atributii in instrumentarea
cererilor pentru acordarea venitului minim de incluziune si a ajutorului pentru incalzirea
locuintei/suplimentului pentru energie, cu cel mai mare numdr de dosare aflate in platd in
perioada controlatd (noiembrie-decembrie 2024, in cazul dosarelor de venit minim de incluziune,
respectiv noiembrie 2024 - pana la momentul controlului, in cazul dosarelor de ajutor pentru
incalzirea locuintei si/sau supliment pentru energie), din subordinea primariilor din esantionul .
transmis de ANPIS si anume:

NR. CRT. JUDET UAT/DAS
1 NEAMT BAHNA
2 NEAMT BARGAUANI
3 NEAMT BICAZ CHEI
4 NEAMT BOGHICEA
5 NEAMT BORCA
6 NEAMT BORLEST!
7 NEAMT BOZIENI
8 NEAMT DOLJEST!
9 NEAMT ICUSEST!
10 NEAMT PIATRA NEAMT
1 NEAMT ROMAN
12 NEAMT ONICEN!
13 NEAMT TARGU NEAMT
14 NEAMT PASTRAVENI
15 NEAMT PANCEST!




16 NEAMT PIPIRIG

17 NEAMT RAUCEST!

18 NEAMT SABAOANI

19 NEAMT VALEA URSULUI
20 NEAMT VANATORI-NEAMT

In vederea desfasurarii campaniei nationale in conditii corespunzitoare, la nivelul Agentiei
Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt au fost desemnati, prin Decizia directorului
executiv nr. 3/15/28.02.2025, un numar de 5 inspectori sociali care sa constituie echipa de
control.

in urma controalelor efectuate la unitatile administrativ teritoriale selectate de catre ANPIS, s-a
intocmit un numar de 20 de procese-verbale de control.

Capitolul IV - CONSTATARI

In vederea realizérii obiectivelor controlului, organizarea verificarilor s-a realizat prin intocmirea
unui singur act de control/UAT sau DAS, care a fost structurat pe 3 sectiuni distincte, in functie de
obiectivele specifice.

Tn cadrul misiunilor de inspectie, echipele de inspectori sociali au derulat urméatoarele activitati:

v au inaintat primarului comunei/directorului DAS notificarea cu privire la desfasurarea
campaniei nationale, inregistrata la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala
Neamt cu nr. 1299/15/07.03.2025;

v s-au deplasat la sediul UAT/DAS in vederea realizarii controlului in teren;

v' au solicitat documentele specifice celor trei sectiuni distincte care s-au avut in vedere in
realizarea campaniei.

IvV.1. Constatari aferente obiectivului specific 1: Verificarea respectdrii de cdtre unitdtile
administrative teritoriale a prevederilor legale privind indeplinirea conditiilor de stabilire si
mentinere a venitului minim de incluziune, precum si a ajutorului pentru incdlzirea locuintei.

Cu referire la acest obiectiv specific, echipele de control au facut verificari diferentiate pe cele
doua categorii de beneficii sociale: venit minim de incluziune si ajutor pentru incalzirea locuintei.

IV.1.1. Analiza activitatii desfdsurate de compartimentele de asistentd sociald in ceea ce
priveste modul de instrumentare a dosarelor de venit minim de incluziune si ajutor pentru
incalzirea locuintei, de identificare a nevoilor si a situatiilor de risc in care se afld persoana
singurd/familia cu copii si de stabilire a mdsurilor de asistentd sociald necesare prevenirii
sau _combaterii _riscului _de excluziune sociald prin acordarea ajutoarelor financiare
componente ale venitului minim de incluziune, respectiv mdsurile complementare.

A. Modul de instrumentare a dosarelor de venit minim de incluziune:

La nivelul fiecarui UAT/DAS au fost solicitate spre verificare cate 45 de dosare aflate in plata in
perioada noiembrie - decembrie 2024, prioritate in selectie avand dosarele cu cel mai mare numar
de membri, dintre care:
- 15 dosare din categoria ajutor de incluziune;
- 15 dosare din categoria ajutor pentru familia cu copii;
- 15 dosare din categoria celor care beneficiaza simultan de cele doua componente (ajutor
de incluziune si ajutor pentru familia cu copii).



Au fost situatii in care la nivelul UAT/DAS-urilor controlate numarul titularilor de ajutor de
incluziune sau ajutor pentru familia cu copii era mai mic de 15 si atunci au fost verificate, in
compensare, dosare din celelalte categorii existente.

in total, au fost verificate:

»
>

>

304 dosare de ajutor de incluziune, cuprinzand un numar total de 649 beneficiari;

225 dosare de ajutor pentru familia cu copii, cuprinzand un numar total de 1164
beneficiari;

371 din categoria celor care beneficiaza simultan de ambele componente, cuprinzand un
numar total de 2071 beneficiari.

Cu privire la componenta dosarelor, verificarile efectuate au vizat existenta documentelor depuse
de cdtre solicitanti si a informatiilor obtinute in vederea stabilirii si mentinerii dreptului la venit
minim de incluziune.

informatiile, obtinute in urma analizarii componentei dosarelor de venit minim de incluziune fac

referire la:
» Nr. total UAT-uri verificate: 20;
» Nr. total dosare de VMI (titulari) verificate: 900;
» Nr. total titulari care beneficiaza numai de ajutor de incluziune, verificati: 304;
» Nr. total titulari care beneficiaza numai de ajutor pentru familia cu copii, verificati: 225;
> Nr. total titulari care beneficiaza de ambele componente, verificati: 371;
» Nr. total persoane care efectueaza ore de munca din dosarele verificate: 624;
> Nr. total membri din dosarele verificate: 3884;
» Nr. total dosare care cuprind cererea si declaratia pe propria raspundere, din cele
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verificate: 900;

Nr. total dosare care cuprind informatii/documente actualizate privind componenta
familiei, din cele verificate: 900;

Nr. total dosare care cuprind informatii/documente care atesta veniturile realizate, din cele
verificate: 900;

Nr. total dosare care cuprind informatii/documente care atesta bunurile detinute, din cele
verificate: 900;

Nr. total dosare care cuprind informatii/documente privind concordanta bunurilor declarate
de catre solicitant cu bunuri cuprinse in Lista bunurilor care duc la excludere, din cele
verificate: 900;

Nr. total dosare care cuprind informatii/documente din care rezulta frecventarea cursurilor
scolare a copiilor de varsta scolara, din cele verificate: 700;

Nr. total dosare care cuprind informatii/documente din care rezulta incapacitatea
temporara de munca/pierderea totala ori partiala a capacitatii de munca, din cele
verificate: 17;

Nr. total dosare in care dimensiunea familiei a fost stabilita corect, din cele verificate: 900;
Nr. total dosare in care cuantumul beneficiului a fost stabilit corect, din cele verificate:
900; ,

Nr. total dosare in care nr. de ore pentru activitati sau lucrari de interes local a fost stabilit
corect, din cele verificate: 554;

Nr. total dosare care contin dispozitia de aprobare a dreptului, din cele verificate: 900;

Nr. total dosare care contin dispozitia de mentinere a dreptului/modificare cuantum, din
cele verificate: 900;



»
>
>

Nr. total dosare care contin Fisa de verificare in teren _evaluarea efectuata la 3 luni de la
emiterea deciziei de acordare, in vederea elaborarii planului de interventie, din cele
verificate: 253;

Nr. total dosare care contin Fisa de verificare in teren _evaluarea efectuata la 6 luni de la
emiterea deciziei de acordare, in vederea elaborarii planului de interventie, din cele
verificate: 190;

Nr. total dosare in care nevoile si riscurile au fost identificate la evaluarea in teren, din cele
verificate: 378,;

Nr. total dosare in care planul de interventie a fost elaborat conform prevederilor art. 33”1,
din cele verificate: 378;

Nr. total dosare in care masurile de asistenta sociald si interventiile au fost consemnate in
planul de interventie, din cele verificate: 378;

Nr. total dosare care contin declaratia pe proprie raspundere, depusa la primarie din 6 in 6
luni, din cele verificate: 660;

Nr. total dosare care contin declaratia pe proprie raspundere a titularului privind modificari
in componenta familiei si/sau a veniturilor, din cele verificate: 95;

Nr. total dosare care contin informatii/documente privind inregistrarea la AJOFM ca
persoane aflate in cautarea unui loc de munca, din cele verificate: 608;

Nr. total dosare care contin informatii/documente privind prestarea de actiuni/lucrari de
interes local, din cele verificate: 547;

Nr. total dosare care contin informatii/documente privind efectuarea de activitati cu
caracter ocazional, din cele verificate: 0;

Nr. total dosare care contin informatii/documente privind efectuarea de activitati
specifice, prevazute de Legea nr. 111/2022 privind reglementarea activitatii prestatorutui
cashic, din cele verificate: 0;

Nr. dosare suspendate: 5;

Nr. dosare reluate in plata: 4;

Nr. dosare incetate: 1.

In urma verificdrilor efectuate cu referire la componenta dosarelor, s-a constatat urmdtoarea

neconformitate:

< nu toate dosarele de VMI verificate contineau declaratia pe proprie raspundere, din care sa
rezulte daca au fost sau nu au fost modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor,
declaratie ce trebuie depusa din 6 in 6 luni, la primarie, de catre beneficiari.

Mdsuri dispuse ca urmare a neregulilor identificate in urma verificarii dosarelor/CNP-urilor:

v Nr. masuri dispuse pentru remedierea neregulilor identificate in dosarele verificate, conform

Nomenclator BAS (M2) - 45 (dosare verificate);

v Alte masuri: 0;

v' Stadiu implementare masuri - 45 - in termen;

v Debite constituite - 0;

v" Sanctiuni aplicate in domeniul BAS: 0 avertismente si 0 amenzi.

B. Modul de instrumentare a dosarelor de ajutor pentru incélzirea locuintei/supliment
pentru energie:

La nivelul fiecarui UAT/DAS au fost solicitate spre verificare cate 45 de dosare aflate in plata in
perioada noiembrie 2024 - momentul controlului, care sa acopere toate cele 4 sisteme de incalzire,
prioritate n selectie avand dosarele cu cel mai mare numar de membri, astfel:



- 10 dosare din categoria ajutor pentru incalzirea locuintei cu energie termica in sistem
centralizat;

- 10 dosare din categoria ajutor pentru incalzirea locuintei cu gaze naturale;

- 10 dosare din categoria ajutor pentru incalzirea locuintei cu energie electrica;

- 10 dosare din categoria ajutor pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau
petrolieri;

- 5 dosare din categoria supliment pentru energie, acordat familiilor sau persoanelor singure
pentru care nu s-a stabilit dreptul la ajutorul pentru incélzire.

Au fost situatii in care la nivelul UAT/DAS-urilor controlate nu s-a acordat ajutor de incalzire pentru
toate sistemele de incalzire/nu s-a acordat supliment pentru energie familiilor sau persoanelor
singure pentru care nu s-a stabilit dreptul la ajutorul pentru incalzire si atunci au fost verificate, in
compensare, dosare din celelalte categorii existente.
in total, au fost verificate:
> 10 dosare din categoria ajutor pentru incdlzirea locuintei cu energie termica in sistem
centralizat, cuprinzand un numar total de 34 beneficiari;
> 89 dosare din categoria ajutor pentru incalzirea locuintei cu gaze naturale, cuprinzand un
numar total de 367 beneficiari;
> 35 dosare din categoria ajutor pentru incalzirea locuintei energie electrica, cuprinzand un
numar total de 61 beneficiari;
> 765 dosare din categoria ajutor pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau
petrolieri, cuprinzand un numar total de 3940 beneficiari;
» 1 dosar din categoria supliment pentru energie, acordat familiilor sau persoanelor singure
pentru care nu s-a stabilit dreptul la ajutorul pentru incalzire, cuprinzand 1 beneficiar.

Cu privire la componenta dosarelor, verificarile efectuate au vizat existenta documentelor depuse
de cdtre solicitanti si a informatiilor obtinute in vederea stabilirii si mentinerii dreptului la ajutor
pentru incdlzirea locuintei/supliment pentru energie.

Informatiile, obtinute in urma analizérii componentei dosarelor de ajutor pentru incalzirea

locuintei/supliment pentru energie fac referire la:

Nr. total UAT-uri verificate: 20;

Nr. total dosare de Al si supliment pentru energie (titulari) verificate: 900;

Nr. total membri din dosarele verificate: 4403;

Nr. total dosare verificate, pe fiecare sistem de incalzire utilizat:

Energie electrica: 35,

Energie termica: 10,

Gaze naturale: 89,

Lemne, carbuni, combustibili petrolieri: 765;

Nr. total titulari care beneficiaza ajutor pentru incélzirea locuintei, fara drept stabilit la

supliment pentru energie, verificati: 0;

Nr. total titulari care beneficiaza de supliment pentru energie, fara drept stabilit la ajutor

pentru incalzirea locuintei, verificati: 1;

> Nr. total titulari care beneficiaza, simultan, de cele doua drepturi, verificati: 899;

> Nr. total dosare care cuprind cererea si declaratia pe propria raspundere pentru acordarea
unor drepturi de asistentd sociald, completata de persoana singura/reprezentantul familiei,
din cele verificate: 900;

> Nr. total dosare care cuprind copii dupa actele de identitate ale persoanei singure,
respectiv ale membrilor de familie, din cele verificate: 900,
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> Nr. total dosare care cuprind copia dupa factura de furnizare a energiei termice/energiei
electrice/gazelor naturale, din cele verificate: 397;

» Nr. total dosare care cuprind documente care atesta calitatea in care detine locuinta, din
cele verificate: 900;

> Nr. total dosare care cuprind documente care atesta veniturile realizate, din cele verificate:
900,

> Nr. total dosare care cuprind documente care atesta bunurile detinute, din cele verificate:
900;

» Nr. total dosare care cuprind documente care atesta concordanta veniturilor declarate de
catre solicitant cu cele obtinute de la ANAF/ inregistrate in PatrimVen, dupa caz, de la alte
institutii, din cele verificate: 854;

» Nr. total dosare care cuprind documente care atesta concordanta bunurilor declarate de
catre solicitanti cu cele obtinute de la serviciile/compartimentele de specialitate din cadrul
primariei care gestioneaza registrul agricol, taxe si impozite locale etc, din cele verificate:
900;

> Nr. total dosare care cuprind documente care atesta concordanta bunurilor declarate de
catre solicitant cu bunuri cuprinse in Lista bunurilor care duc la excludere, din cele
verificate: 899;

» Nr. total dosare care contin Fisa de verificare in teren efectuata la solicitarea primarului,
din cele verificate: 61;

> Nr. total dosare care contin Fisa de verificare in teren - incalzire cu energie electrica, din
cele verificate: 36;

> Nr. total dosare care contin dispozitii de acordare a dreptului, din cele verificate: 900;

» Nr. total dosare care contin dovada transmiterii catre beneficiar a dispozitiei de acordare
drept, din cele verificate: 855;

» Nr. total dosare care contin dispozitii de modificare cuantum, din cele verificate: 135;

> Nr. total dosare care contin dovada transmiterii catre beneficiar a dispozitiei de modificare
cuantum, din cele verificate: 135;

> Nr. total dosare care contin comunicarea catre primar a oricaror modificari intervenite in
componenta familiei si a veniturilor, in termen de 5 zile de la data la care a intervenit
modificarea, din cele verificate: 135;

» Nr. total dosare in care cuantumul beneficiului a fost stabilit corect, din cele verificate:
899;

> Alte situatii relevante:

- 1dosar in care nu s-a luat in calcul pensia de 1281 lei (in timpul controlului s-
a emis Dispozitia nr.290/21.03.2025 de recuperare a sumei acordate
necuvenit, in cuantum de 125 lei);

- 1 dosar in care un membru are locuinta proprietate in alt judet (lasi);

- 2 dosare cu contract de comodat pe o camera, in care, pentru aceeasi
locuintd, au fost incasate 2 ajutoare de incalzire.

In urma verificdrilor au fost constatate urmdtoarele neconformitdti :

% Pentru 1 dosar nu s-a realizat concordanta bunurilor declarate cu cele cuprinse in lista bunurilor
care conduc la excludere;

% Au fost acordate mai multe ajutoare de incalzire, pentru aceeasi locuinta (familii care locuiesc
in aceeasi casa, una dintre familii avand contract de comodat pentru o camerd, desi comodantul
nu este proprietar).




Mdsuri dispuse ca urmare a neregulilor identificate in urma verificarii dosarelor/CNP-urilor:

v" Nr. masuri dispuse conform Nomenclator BAS - 5:
- M 1: 0 masuri;
- M 2: 3 masuri;
- M 3: 0 masuri;
- M 4: 0 masuri;
- M5: 0 masuri;
- Mé6: 2 masuri;
- M7: 0 masuri;
- M 8: 0 masuri;
- M9: 0 masuri;
- M 10: 0 masuri.

v" Stadiul implementare masuri - in termen;

v Sume acordate necuvenit - 1; »

v Cuantum total sume acordate necuvenit: 125 lei;

v' Debite constituite - 1, cuantum - 125 lei (in timpul controlului s-a emis dispozitia
nr.290/21.03.2025 de modificare cuantum si recuperare a sumei acordate necuvenit, in
cuantum de 125 lei);

v" Sanctiuni aplicate: 0 avertismente si 0 amenzi.

C. Modul de identificare a nevoilor si a situatiilor de risc in care se afla persoana
singurd/familia cu copii si de stabilire a mdsurilor de asistenta sociald necesare
prevenirii sau combaterii riscului de excluziune sociald prin acordarea ajutoarelor
financiare componente ale venitului minim de incluziune, respectiv mdsurile
complementare

Conform prevederilor Legii nr. nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune cu modificarile si
completarile ulterioare, solicitantii de venit minim de incluziune sunt inregistrati, din oficiu, ca
solicitanti de servicii sociale, realizand astfel legatura dintre cele doua componente de baza ale
sistemului de asistenta sociala, motiv pentru care a fost introdus procesul de evaluare initiald
pentru determinarea vulnerabilitatilor si nevoilor persoanelor/membrilor familiei si intocmirea de
catre serviciul public de asistenta sociala a planului de interventie care sa cuprinda atat beneficiile
de asistenta sociala, cat si serviciile sociale adecvate situatiei inregistrate.

n cadrul campaniei, echipele de inspectori sociali au verificat dacé personalul de specialitate din
cadrul serviciului public de asistenta sociala din subordinea celor 20 de entitati controlate, care fac
parte din esantion, au realizat evaluarea in teren a persoanelor/familiilor beneficiare de venit
minim de incluziune, inregistrati, din oficiu, ca solicitanti de servicii sociale, in vederea
identificarii nevoilor si riscurilor, in conformitate cu prevederile art. 27*1, alin. (1), art, 33”1 alin,
(2), respectiv ale art. 60, alin. (1), din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
respectiv ale art. 47, alin. (1) din Legea nr. 292/2011, Legea asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare si au elaborat, pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, planul de
interventie (in baza nevoilor si riscurilor identificate in urma realizarii evaluarii in teren), in
termenele legale, in conformitate cu prevederile art. 271, alin. (1) si (2), art. 331 alin. (2),
respectiv ale art. 60, alin. (1), din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
respectiv ale art. 47, alin. (1) din Legea nr. 292/2011, Legea asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare si au constatat urmatoarele:
» Nr. total UAT-uri verificate: 20;



Nr. total UAT-uri a caror personal de specialitate a realizat evaluari initiale: 7;

Nr. total UAT-uri a caror personal de specialitate a elaborat planul de interventie: 7;

Nr. total dosare de VMI (titulari) verificate: 900;

Nr. total dosare care contin Fisa de verificare in teren _evaluarea efectuata la 3 luni de la

emiterea deciziei de acordare, in vederea elaborarii planului de interventie, din cele

verificate: 228;

> Nr. total dosare care contin Fisa de verificare in teren _evaluarea efectuata la 6 luni de la
emiterea deciziei de acordare, in vederea elaborarii planului de interventie, din cele
verificate: 170;

» Nr. total dosare in care nevoile si riscurile au fost identificate la evaluarea in teren, din cele
verificate: 333;

> Nr. total dosare in care planul de interventie a fost elaborat conform prevederilor art. 331,
din cele verificate: 333;

> Nr. total dosare in care masurile de asistenta sociala si interventiile au fost consemnate in

planul de interventie, din cele verificate: 333.
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Principalele riscuri mentionate in urma evaluarilor initiale realizate in teren au vizat: nivelul
scazut de educatie, lipsa locului de munca, veniturile reduse, locuinta fara act de proprietate, iar
nevoile identificate au vizat acordarea beneficiilor sociale.
Masurile de asistenta sociala si interventiile consemnate in Planul de interventie au vizat in
principal: acordarea de beneficii sociale: VMI, Al; informare, consiliere, indrumare, sprijinire,
ocazional (sarbatori legale), pachete cu alimente.
Mdsuri dispuse ca urmare a neregulilor identificate in ceea ce priveste realizarea evaludrii
initiale si a elabordrii planului de interventie si sanctiuni:

v Nr. masuri dispuse conform Nomenclator BAS (M15): 13;

v Alte masuri (realizarea evaluarii initiale): 13;

v' Avertismente: 13;

v" Amenzi: 0.

fn cursul anului 2024 au fost acordate 373 ajutoare de urgentd de la bugetul local, pentru
urmatoarele motive: deces in familie/ajutoare pentru inmormantare, probleme de sanatate,
achitarea unor debite/chirii/penalitati/majorari/taxe catre furnizori de utilitati, incendiu locuinta;
remediere situatie locativa/refacere locuinta.

n cursul anului 2024, 720 de persoane singure/familii beneficiare de VMI au beneficiat de masuri
suplimentare de sprijin (burse sociale pentru elevi, asigurare locuintd, inregistrare la ALOFM
pentru identificarea unui loc de munca, materiale pentru refacerea locuintei distruse de incendiu,
alimente).

IV.1.2. Analiza modului de indeplinire de cdtre UAT a obligatiilor prevdzute de legislatia
privind venitul minim de incluziune si ajutorul pentru incdlzirea locuintei.

1. Obligatiile prevdzute de legislatia privind venitul minim de incluziune

Pentru a analiza modul de indeplinire, de catre UAT-urile verificate, a obligatilor prevazute de
Legea nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare,
echipele de inspectie au solicitat, spre verificare, urmatoarele documente: planul de actiuni sau de
lucrari de interes local (2024) si hotararea consiliului local de aprobare a acestuia; repartizarea
orelor de muncd de interes local si evidenta acestora; dovada efectudrii instructajului in domeniul
securitdtii si sanatatii la locul de munca;dovada transmiterii trimestriale, catre AJPIS Neamt, a
evidentei orelor de munca efectuate pentru activitdtile si lucrarile de interes local; dovada



transmiterii catre AJOFM Neamt a listei persoanelor apte de munca/a membrilor apti de munca din

familiile solicitantilor de ajutor de incluziune; solicitarile primite de la persoane juridice, persoane

fizice autorizate, intreprinderi individuale sau intreprinderi familiale care au nevoie de forta de

munca ziliera; planul de activitati sezoniere, aprobat prin dispozitie a primarului (2024);

repartizarea activitatilor sezoniere pe fiecare persoana apta de munca din familiile beneficiare de

ajutor de incluziune (2024); evidenta efectudrii activitatilor sezoniere de catre persoanele apte de
munca din familiile beneficiare de ajutor de incluziune (2024); lista persoanelor scutite de la
realizarea activitatilor desfasurate in interes local si motivele de excludere (2024); Programul de
actiune comunitara, aprobat prin HCL si dovada transmiterii catre DGASPC si Comisia Judeteana de

Incluziune Sociald; Raportul anual privind monitorizarea aplicarii Programului de actiune

comunitara si dovada transmiterii catre ANPIS; Hotarari ale Consiliului Local privind acordarea de

masuri suplimentare adecvate specificului local/ajutoare comunitare in bani sau natura/facilitarea
accesului la asistenta medicald; dovada transmiterii catre solicitanti a dispozitiilor de

acordare/respingere a acordarii dreptului solicitat; dovada transmiterii catre beneficiari a

dispozitiilor de modificare/suspendare/incetare a dreptului.

Informatiile, obtinute in urma verificarilor efectuate cu privire la activitatea de la nivelul primariei

in vederea asigurarii incluziunii sociale a persoanelor beneficiare de VMI fac referire la:

Nr. total UAT-uri verificate: 20;

Nr. total dosare aflate in plata la momentul controlului: 4236;

Nr. dosare ajutor de incluziune, la momentul controlului: 2129;

Nr. dosare ajutor pentru familia cu copii, la momentul controlului: 472;

Nr. dosare ambele componente, la momentul controlului: 1635;

Nr. total beneficiari (membri din familie) din dosarele de VMI aflate in platd la momentul

controlului: 12724;

Nr. beneficiari ajutor de incluziune, la momentul controlului: 2967;

Nr. beneficiari ajutor pentru familia cu copii, la momentul controlului: 2054;

Nr. beneficiari ambele componente, la momentul controlului: 7703;

Nr. beneficiari de ajutor de incluziune_persoane fara adapost: 8;

Nr. beneficiari de ajutor de incluziune cu cazare in serviciile sociale rezidentiale (gazduite

pe perioada nedeterminata): 1;

Nr. total persoane apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune: 3608;

Nr. persoane beneficiare de ajutor de incluziune care presteaza actiuni/lucrari de interes

local/sunt inregistrate la agentia teritoriald pentru ocuparea fortei de munca: 2905;

> Nr. total persoane beneficiare de ajutor de incluziune, exceptate, conform art.14 din Legea
nr. 196/2016 de a efectua orele de munca: 703;

> Nr. persoane exceptate (alte motive: mame cu copii sub 7 ani/pana la 12 ani/pana la 16
ani, persoane cu dizabilitdti n ingrijire, urmeaza o formad de invatamant, scutire
medicala/medicina muncii): 703;

» Nr. dosare respinse la data controlului: 76;

» Motive respingere dosare: depasire plafon venituri, 2 autoturisme mai vechi de 10 ani,
furnizare informatii eronate, 2 locuinte, deces, nu au fost indeplinite criteriile de
eligibilitate;

» Nr. dosare incetate la data controlului: 305;

> Motive dosare incetate: depasire plafon venituri, plecati in strdinatate/din localitate,
neefectuare ore munca, 2 autoturisme mai vechi de 10 ani/autoutilitara, deces titulari,
privare de libertate, lipsa documente la dosar, cazare intr-un centru rezidential cu taxa
suportata din bugetul local (la momentul controlului, externat din centru), refuz furnizare
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date privind veniturile/membrii familiei, la cererea titularului, pensionare, tranzactii
imobiliare, schimbare nume titular, angajare cu depasire plafon venit, lipsa documente la
dosar;

Nr. dosare suspendate la data controlului: 88;

Motiv suspendare dosare: neefectuare ore munca;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au realizat verificarea datelor si informatiilor
cuprinse n cerere si in documentele doveditoare, precum si prelucrarea datelor inscrise in
cerere in aplicatia informatica si pe baza documentelor justificative solicitate: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au realizat comunicarea la AJOFM a persoanelor
apte de munca/membrilor apti de munca din familia solicitantului de ajutor de incluziune,
ca persoane aflate In cdutarea unui loc de munca si transmiterea online a solicitarii de luare
in evidenta, insotita de datele/informatiile si documentele justificative, scanate, prevazute
de lege: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au realizat transmiterea catre AJOFM a listei
persoanelor apte de munca, in termen de maximum 30 de zile de la inregistrarea solicitarii
de acordare a venitului minim de incluziune - pentru indeplinirea conditiei prevazute la art.
13 alin. (1) lit. b): 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au realizat solicitarea de informatii disponibile la
nivelul autoritatilor administratiei publice locale, in vederea verificarii corectitudinii
datelor furnizate de solicitanti cu privire la componenta si veniturile familiei, locuinta de
domiciliu/resedinta, bunurile mobile si imobile detinute: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care utilizeazd FISA DE VERIFICARE, in vederea
efectuarii verificarii in teren: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au intocmit Planul de actiuni/lucrari de interes
local: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au revizuit, semestrial, Planul de actiuni/lucrari
de interes local: 0;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care asigura evidenta orelor de muncd pentru
activitatile si lucrarile de interes local, efectuate de catre persoanele apte de munca: 19;
Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care realizeaza instructajul in domeniul securitatii si
sanatatii la locul de munca pentru activitdtile si lucrérile de interes local, desfasurate de
catre persoanele apte de munca: 17;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au afisat, la sediul propriu, planul de
actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs, lista beneficiarilor de venit minim de
incluziune, lista persoanelor care urmeaza sa efectueze activitatii sau lucrari de interes
local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor efectuate in luna anterioara: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au transmis, trimestrial, in format electronic,
catre AJPIS Neamt, evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile de
interes local, de catre persoanele apte de munca: 15; :

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au primit solicitari de la persoane juridice,
persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale sau intreprinderi familiale care au
nevoie de forta de munca ziliera: 0;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au intocmit, aprobat prin dispozitie a primarului
si au afisat la sediul propriu Planul de activitati sezoniere: 0;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au realizat repartizarea persoanelor apte de
muncd din familiile beneficiare de ajutor de incluziune pentru desfasurarea activitatilor
sezoniere, dupd efectuarea de cétre acestia a actiunilor/lucrarilor de interes local: 0;



Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au elaborat Raportul anual privind monitorizarea
aplicarii Programului de actiune comunitara (PAC) pentru prevenirea si combaterea riscului
de sarécie si excluziune sociald in randul beneficiarilor de venit minim de incluziune: 18;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au transmis Raportul anual privind monitorizarea
aplicarii Programului de actiune comunitara, catre ANPIS: 18;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au aprobat Programul de actiune comunitara prin
hotarare a consiliului local: 12;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au transmis Programul de actiune comunitara
catre DGASPC in vederea elaborarii strategiilor judetene de dezvoltare a serviciilor sociale,
precum si comisiilor judetene de incluziune sociala: 10;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au intreprins demersuri in vederea facilitarii
accesului persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune la asistenta medicala, prin
desfasurarea de activitdti de informare privind unitatile sanitare existente la nivel local si
judetean, acordarea de sprijin in vederea inregistrarii pe lista unui medic de familie,
nscrierea in sistemul de asigurari sociale de sanatate, promovarea si organizarea de actiuni
de educatie a populatiei: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au intocmit Planul de interventie prevazut la art.
27"1 pentru persoanele singure si familiile beneficiare de venit minim de incluziune care
include componenta de ajutor de incluziune, elaborat in urma evaluarii initiale - in baza
nevoilor si riscurilor identificate: 7;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au intreprins demersurile necesare privind
aducerea la cunostinta persoanelor apte de munca, care au solicitat acordarea venitului
minim de incluziune, data si ora/intervalul orar al programarii stabilite de agentia
teritoriala pentru ocuparea fortei de munca pentru a fi inregistrate in evidenta ca persoane
in cautarea unui loc de munca si pentru elaborarea planului individual de mediere: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au emis dispozitii de aprobare sau respingere a
solicitarii dreptului la venitul minim de incluziune, la finalizarea verificarilor prevazute la
art. 33 alin. (1) - (5): 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au emis dispozitii privind schimbarea, la cerere
sau din oficiu, a titularului venitului minim de incluziune, precum si comunicarea noului
titular si, dupa caz, vechiului titular): 14;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au respectat termenul de comunicare catre
beneficiar a dispozitiilor emise de primar: 19;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au afisat la sediul propriu, intr-un loc vizibil,
instructiunile privind nivelurile de venit prevazute de lege, categoriile de venituri care se
iau in calcul in vederea acordarii dreptului la venit minim de incluziune, modul de calcul al
veniturilor lunare ale familiei, precum si lista bunurilor ce conduc la excluderea acordarii
venitului minim de incluziune: 20;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au postat, pe site-ul propriu, legislatia in vigoare
privind venitul minim de incluziune, precum si documentele si formularele prevazute de
lege ce trebuie completate: 15;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au respectat prevederile art. 34 referitoare la
dispunerea efectuarii verificarilor in teren (in maximum 15 zile de la data inregistrarii
sesizarii/solicitarii) a situatiilor semnalate de AJPIS Neamt: 7;

Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au emis dispozitii de mentinere sau de incetare a
dreptului, dupa verificarea, conform prevederilor art. 33, a datelor si informatiilor Tnscrise



in declaratie si a documentelor prevazute la alin. (1), in situatia in care se constata
necesitatea stabilirii unui nou cuantum al venitului minim de incluziune dupa caz: 19;

> Nr. total UAT-uri, din cele verificate, unde, la dosare, existd declaratii pe propria
raspundere (prevazutd la art. 40 alin. 1), depuse la primarie, de catre persoanele singure si
familiile beneficiare de venit minim de incluziune, din 6 in 6 luni: 15;

» Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au respectat termenul de 5 zile de transmitere,
catre AJPIS Neamt si titular, de la data emiterii dispozitiei de incetare a dreptului: 20;

> Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care nu au luat in calcul, la stabilirea veniturilor nete
lunare ale familiei, 50% din totalitatea veniturilor, dar nu mai mult de 500 de lei/ familie: 5;

> Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au prelungit acordarea ajutorului de incluziune
pentru o perioada de 6 luni, in cuantumul primit anterior angajarii, in situatia in care
persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune s-au angajat cu contract
individual de munca sau in baza unui raport de serviciu, pentru o perioada de cel putin 24
de luni consecutive: 2;

> Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au efectuat evaluarea si au elaborat planul de
interventie pentru beneficiarii de venit minim de incluziune in termen de maximum 3 luni
de la data emiterii deciziei de acordare a dreptului la venit minim de incluziune, in cazul
beneficiarului de venit minim de incluziune care include componenta ajutor de incluziune:
7;

» Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au efectuat evaluarea si au elaborat planul de
interventie, pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, in termen de maximum 6 luni
de la data emiterii deciziei de acordare a dreptului, in cazul beneficiarului de venit minim
de incluziune reprezentat de componenta ajutor pentru familia cu copii: 7;

» Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au efectuat evaluarea si au elaborat planul de
interventie, pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, in termen de maximum 9 luni
de la data inregistrarii cererii, in cazul solicitantului de venit minim de incluziune care nu a
indeplinit criteriile de eligibilitate pentru acordarea venitului minim de incluziune si al carui
venit mediu lunar se situeaza sub nivelul salariutui minim brut pe tara: 1;

> Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au respectat conditiile de suspendare a
dreptului: 14;

» Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au respectat conditiile de incetare a dreptului:
17;

» Nr. total UAT-uri, din cele verificate, in care s-a realizat conditionarea stabilirii dreptului la
VMI de plata datoriilor fata de bugetul local: 0;

» Nr. total UAT-uri, din cele verificate, care au angajat asistent social: 12;

> Alte situatii relevante:

- 1 UAT fara asistent social angajat dar doi angajati ai SPAS urmeaza cursuri
universitare de asistenta sociala;

-1 UAT in care persoanele cu atributii in asistenta sociala detin certificate de
calificare - tehnician de asistenta sociala;

- 1 UAT in care compartimentul are angajate 2 persoane cu atributii in
asistentd sociald - 1 tehnician n asistentd sociala, 1 - licenta 1in stiinte
juridice si urmeaza in prezent cursuri universitare in asistenta sociala;

-1 UAT a facut demersuri in vederea angajarii de personal de specialitate;

-1 UAT in care personalul angajat urmeaza cursuri de tehnician in asistenta
sociala.

»> Observatii: nu a fost cazul.



in urma verificdrilor efectuate, au fost constatate urmdtoarele neconformitdti:
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nu toate UAT-urile verificate au realizat instructajul in domeniul securitatii si sanatatii la locul
de munca pentru activitatile si lucrarile de interes local, desfasurate de catre persoanele apte
de munca;
nu s-a transmis, trimestrial, in format electronic, cdtre Agentia Judeteand pentru Plati si
Inspectie Sociald Neamt, evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile de
interes local, de catre persoanele apte de munca;
majoritatea UAT-urilor verificate nu au respectat prevederile legale referitoare la Programul de
actiune comunitara, care fac referire la:

- elaborarea Programului de actiune comunitara pentru prevenirea si combaterea riscului de

saracie si excluziune sociala si aprobarea acestuia prin hotarare de consiliu local;
- transmiterea acestuia catre DGASPC, in vederea elaborarii strategiilor judetene de
dezvoltare a serviciilor sociale;

- transmiterea acestuia catre comisiile judetene de incluziune socialg;
majoritatea UAT-urilor verificate nu au realizat evaluarea initiala pentru determinarea
vulnerabilitatilor si nevoilor persoanelor/membrilor familiei beneficiare de VMI si nu au intocmit
planul de interventie care sa cuprinda atat beneficiile de asistentd sociala, cét si serviciile
sociale adecvate situatiei inregistrate;
nu toti primarii UAT-urilor verificate au indeplinit obligatia legald de a posta, pe site-ul
institutiei, legislatia in vigoare privind venitul minim de incluziune, precum si toate
documentele si formularele prevazute de lege ce trebuie completate pentru a beneficia de acest
drept;
nu toate UAT-urile verificate au indeplinit obligatia legala privind relatia cu beneficiarii
(comunicarea dispozitiilor de aprobare/ respingere drept/ modificare cuantum/ mentinere/
incetare drept/ suspendare drept etc);
nu toti beneficiarii au indeplinit obligatia legald de a depune la primarie, din 6 in 6 luni,
declaratia pe proprie raspundere, din care rezultda dacd au fost sau nu au fost modificari in
componenta familiei si/sau a veniturilor;
nu toate UAT-urile au elaborat Rapoartele de sinteza privind validarea si verificarea cererilor
solicitantilor de VMI;
numarul zilelor de lucru nu a fost stabilit prin impartirea orelor de munca, calculate la 8 ore/zi,
cu intregirea in plus a fractiilor;
nu toate UAT-urile au efectuat verificarea in teren a indeplinirii criteriilor de eligibilitate si a
conditiilor de acordare a dreptului, in cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare de VMI si
Al, conform prevederilor art. 33, alin. (4) - acolo unde a fost cazul,
primarii nu au realizat demersuri continue in vederea angajarii sau contractarii unui asistent
social.

Mdsuri dispuse ca urmare a neregulilor identificate in urma verificdrii efectuate cu privire la

obligatiile prevdzute de legislatia privind venitul minim de incluziune:

v Nr. masuri dispuse pentru remedierea neregulilor identificate, conform Nomenclator BAS -
43:
- M 11 A: 0 masuri;
- M 11 B: 0 masuri;
- M 11C: 1 masurg;
- M 11 D: 3 masuri;
- M 11E: 0 masuri;
- M 11F: 5 masuri;



- M 12 A: 0 masuri;

- M 12 B: 0 masuri;

- M12 C: 0 masuri;

- M 12 D: 0 masuri;

- M 13 A: 5 masuri;

- M 13 B: 5 masuri;

- M13 C: 7 masuri;

- M 14: 0 masuri;

- M 15: 13 masuri;

- M 16: 0 masuri;

- M17: 0 masuri;

- M 18: 0 masuri;

- M 19: 0 masuri;

- M 20: 2 masuri;

- M21: 1 masura;

- M 22: 1 masura (87 dosare ajutor de incluziune, 1 dosar ajutor pentru familia cu

copii, 45 dosare ambele componente);

v' Alte masuri: 37,
v" Descriere alte masuri:

- Informarea beneficiarilor de VMI privind obligatia de a depune la primarie, din 6 in 6 luni,
declaratia pe proprie raspundere;

- Realizarea evaluarii in teren a persoanelor/familiilor beneficiare de VMI, inregistrati, din
oficiu, ca solicitanti de servicii sociale, in vederea identificarii nevoilor si riscurilor;

- Elaborarea Rapoartelor de sinteza privind validarea si verificarea cererilor solicitantilor de
VMI;

- Stabilirea numarului zilelor de lucru prin impartirea orelor de munca, calculate la 8 ore/zi,
cu intregirea in plus a fractiilor;

- Verificarea in teren a indeplinirii criteriilor de eligibilitate si a conditiilor de acordare a
dreptului, in cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare de VMI si Al, conform
prevederilor art. 33, alin. (4);

- Respectarea prev. Art. 62, alin. (3) din Legea 196/2013 privind VMI, referitoare la
obligativitatea autoritatii administratiei publice locale de a post pe site-ul propriu legislatia
in vigoare privind VMI, precum si toate documentele si formularele prevazute de lege ce
trebuie completate;

- Initierea demersurilor in vederea angajarii sau contractarii unui asistent social.

v' Stadiu implementare masuri :
- Implementare masuri M 11 - M 21: 6 - indeplinite, 36 - in termen;
- Implementare masuri M 22: 1 - in termen;
- Implementare alte masuri: 5 - indeplinite, 32 - in termen;
v" Sanctiuni aplicate: 21 avertismente (art. 60, alin. (1), din Legea nr. 196/2016; art. 62, alin.
(3), din Legea nr. 196/2016; art. 40, alin. (5), din Legea asistentei sociale nr. 292/2011) si 0
amenzi.

Il. Obligatiile prevdazute de legislatia privind ajutorul pentru incalzirea locuintei si
suplimentul pentru energie

Pentru a analiza modul de indeplinire, de cdtre UAT-urile verificate, a obligatilor prevazute de
Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil



de energie, cu modificérile si completarile ulterioare, echipele de inspectie au solicitat, spre
verificare, urmatoarele documente: fisele de verificare in teren efectuate la solicitarea primarului;
fisele de verificare in teren efectuate in situatia acordarii ajutorului pentru incalzirea locuintei cu
energie electrica; dovada transmiterii catre AJPIS Neamt a tuturor documentelor ce privesc titularii
ajutoarelor pe fiecare sistem de incalzire, precum si situatiile centralizatoare; dispozitiile de
acordare/modificare/suspendare/incetare a dreptului/drepturilor; dispozitiile de respingere a
acordarii deptului la ajutor pentru incalzirea locuintei si/sau supliment pentru energie; dovada
transmiterii catre solicitanti a dispozitiilor de acordare/respingere a acordarii dreptului/drepturilor
solicitate; dovada transmiterii catre beneficiari a dispozitiilor de modificare/suspendare/incetare a
dreptului/drepturilor.

Informatiile, obtinute in urma verificarilor efectuate cu privire la activitatea de la nivelul primariei

in vederea asigurarii incluziunii sociale a persoanelor beneficiare de ajutor pentru incélzirea

locuintei/supliment pentru energie fac referire la:

Nr. total UAT-uri verificate: 20;

Nr. total dosare aflate in plata la momentul controlului: 13017;

Nr. dosare ajutor pentru incalzirea locuintei, la momentul controlului: 2;

Nr. dosare supliment pentru energie, la momentul controlului: 1;

Nr. dosare ambele drepturi, la momentul controlului: 13014;

Nr. total beneficiari (membri din familie) din dosarele aflate in plata la momentul

controlului: 25913;

Nr. beneficiari din dosarele de ajutor pentru incalzirea locuintei, la momentul controlului:

2;

Nr. beneficiari din dosarele de supliment pentru energie, la momentul controlului: 1;

Nr. beneficiari de ambele drepturi, la momentul controlului: 25910;

Nr. dosare respinse la data controlului: 479;

Motive respingere dosare: detin bunuri care duc la excludere, dosare incomplete privind

veniturile, depasire plafon venituri, peste 2500 mp teren intravilan, neprezentarea

documentelor minime necesare, furnizare informatii eronate, plecat de pe raza comunei,

titularul nu mai detine locuinta in urma instrainarii acesteia, 2/3 locuinte;

> Nr. dosare incetate la data controlului: 49; :

> Motive dosare incetate: depasire plafon venituri, modificarea sursei de incélzire, locuintad
parasitd in urma unui incendiu, deces titulari, la cererea titularului;

> Nr. total UAT-uri care au respectat prevederile legale privind solicitarea de informatii de la
alte institutii/autoritati sau, dupa caz, efectuarea anchetei sociale de serviciul public de
asistenta sociala: 20;

» Nr. total UAT-uri care au respectat prevederile legale privind privind verificarea in teren, in
situatia beneficiarilor care utilizeaza pentru incalzirea locuintei energie electrica: 3;

> Nr. total UAT-uri care au realizat concordanta veniturilor declarate de cétre solicitanti cu
cele obtinute de la ANAF/ inregistrate in PatrimVen, dupa caz, de la alte institutii: 19;

» Nr. total UAT-uri care au realizat concordanta veniturilor declarate cu cele obtinute de la
servicii/compartimente de specialitate din cadrul primariei: 19;

> Nr. total UAT-uri care au realizat concordanta bunurilor declarate de beneficiar cu bunuri
cuprinse in Lista bunurilor care duc la excludere: 20;

» Nr. total UAT-uri care au efectuat verificari in teren, efectuate la solicitarea primarului: 2;

> Nr. total UAT-uri care au emis dispozitii de acordare si au transmis, la termenul prevézut de
lege, catre beneficiar: 20 au emis, 19 au transmis;
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»

Nr. total UAT-uri care au emis dispozitii de modificare cuantum la termenul prevazut de
lege: 14;

Nr. total UAT-uri care au respectat prevederile legale privind comunicarea dispozitiilor
catre beneficiari, la termenul prevazut de lege: 19;

Nr. total UAT-uri care au transmis borderourile centralizatoare, precum si situatiile
centralizatoare la AJPIS Neamt: 20,

Nr. total UAT-uri care au acordat simultan cele doua drepturi (ajutor pentru incalzire si
supliment pentru energie): 20;

Nr. total UAT-uri care au conditionat stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea
locuintei/suplimentul pentru energie de plata datoriilor fata de bugetul loca: 0;

Alte situatii relevante: in baza unor contracte de comodat, semnate in sediul primariei si
aprobate de primar, au fost acordate 2 ajutoare de incdlzire pentru aceeasi locuintd.

Mdsuri dispuse ca urmare a neregulilor identificate in urma verificdrii efectuate cu privire la

obligatiile previzute de legislatia privind ajutorul pentru incdlzirea locuintei / suplimentul

pentru energie:

v" Nr. masuri dispuse pentru remedierea neregulilor identificate, conform Nomenclator BAS - 3:

- M16: 1 masura;
- M 17: 0 masuri;
- M 18: 0 masuri;
- M 19: 0 masuri;
- M 20: 0 masuri;
- M21: 1 masura;
- M 22: 1 masura (pentru 354 dosare) .

v Alte mdsuri: 2;
v Descriere alte masuri:

-Verificarea veniturilor realizate de membrii familiilor beneficiare de ajutorul pentru
incélzirea locuintei (ANAF, PATRIMVEN), pentru sezonul rece noiembrie 2024 - martie 2025,
in conformitate cu prevederile art.14, alin. (5) din Legea nr.226/2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie;

-Verificarea in programul informatic PatrimVen/ANAF pe toate componentele (banci,
contributii, venituri, vehicule, cladiri, terenuri) si pentru toate persoanele peste 16 ani,
pentru sezonul rece noiembrie 2024 - martie 2025, in conformitate cu prevederile art.14,
alin. (5) din Legea nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie.

v' Stadiu implementare masuri :

-Implementare masuri M 11 - M 22: 3 - in termen;
-Implementare alte masuri: 2 - in termen;

v' Sanctiuni aplicate: 0 avertismente si 1 amenda, in cuantum de 1000 lei (Legea nr.

226/2021, art.14, alin. 5).

IV.1.3. Prezentarea situatiei titularilor/persoanelor singure care nu primesc cele doud

componente prevdzute de Legea nr. 196/2016 (ajutor de incluziune si ajutor pentru familia cu

copii), precum si de Legea nr. 226/2021 (ajutor pentru incdlzirea locuintei si supliment pentru

energie), precum si motivele care au condus la neacordarea simultand a acestora.

" Cu referire la situatia titularilor/persoanelor singure care nu primesc cele doua componente
prevazute de Legea nr. 196/2016 (ajutor de incluziune si ajutor pentru familia cu copii), precum si



motivele care au condus la neacordarea simultana a acestora, verificarile in teren au evidentiat
urmatoarele:
Nr. total UAT-uri verificate: 20;
Nr. total dosare VMI aflate in plata: 4236;
Nr. total dosare ajutor de incluziune: 2129;
Nr. total dosare ajutor pentru familia cu copii: 472;
Nr. total dosare ambele componente (ajutor de incluziune si ajutor pentru familia cu copii):
1635;
Din analiza acestor date reies urmatoarele aspecte:
» 2129 de titulari primesc numai ajutor de incluziune, motivat de faptul ca este vorba despre
persoane singure sau familii fara copii;
> 472 de titulari beneficiaza numai de ajutor pentru familia cu copii, deoarece veniturile
realizate depasesc plafonul legal pentru a beneficia si de ajutor de incluziune.

YV V.V VY

Cu referire la situatia titularilor/persoanelor singure care nu primesc cele doua componente
prevazute de Legea 226/2021 (ajutor pentru incalzirea locuintei si supliment pentru energie),
precum si motivele care au condus la neacordarea simultana a acestora, verificarile in teren au
evidentiat urmatoarele:

» Nr. total UAT-uri verificate: 20;
Nr. total dosare aflate in plata: 13017;
Nr. total dosare ajutor pentru incélzirea locuintei: 2;
Nr. total dosare supliment pentru energie: 1;
Nr. total dosare ambele componente ajutor pentru incalzirea locuintei si supliment pentru
energie): 13014,

Din analiza acestor date reies urmatoarele aspecte:
v' 2 titulari primesc numai ajutor pentru incalzirea locuintei, motivat de faptul ca nu au
solicitat si acordarea dreptului la supliment pentru energie;
v' 1 titular beneficiaza numai de supliment pentru energie, deoarece veniturile realizate
depésesc plafonul legal pentru a beneficia si de ajutor pentru incalzirea locuintei.

V'V VY V

IV.2. Constatdri aferente obiectivului specific 2: Verificarea modului in care unitdtile
administrativ teritoriale stabilesc si mentin dreptul la venitul minim de incluziune si ajutorul
pentru incdlzirea locuintei pentru solicitantii/ beneficiarii care au datorii la bugetul local.

Pentru atingerea acestor obiectiv s-au analizat toate dosarele privind venitul minim de incluziune si
ajutorul pentru incalzirea locuintei care au fost incetate/respinse, in vederea identificarii
motivelor care au condus la incetarea/respingerea dreptului.

IV.2.1. Analiza informatiilor privind dosarele respinse si incetate privind venitul minim de
incluziune si ajutorul pentru incdlzirea locuintei.

% Informatiile, obtinute in urma verificarilor efectuate cu privire la dosarele de venit minim de
incluziune, respinse, incetate si suspendate la momentul controlului fac referire la:
» Nr. total UAT-uri verificate: 20;
» Nr. total dosare respinse la data controlului: 76;
> Nr. total dosare incetate la data controlului: 305;
» Nr. total dosare suspendate la data controtului: 88.

% Informatiile, obtinute in urma verificarilor efectuate cu privire la dosarele de ajutor pentru
incalzirea locuintei, respinse si incetate la momentul controlului fac referire la:



» Nr. total UAT-uri verificate: 20;
» Nr. total dosare respinse la data controlului: 479;
» Nr. total dosare incetate la data controlului: 49.

1V.2.2. Prezentarea succintd a motivelor care au condus la respingerea dreptului sau
incetarea acestuia. In functie de situatiile identificate, vor fi prezentate mdsurile dispuse in
vederea remedierii situatiilor in care neplata datoriilor fatd de bugetul local a condus la
respingerea solicitdrii /incetarea dreptului.

4 Motivele care au condus la respingerea, incetarea sau suspendarea dreptului la venit minim de
incluzine sunt urmatoarele:

- Motive respingere acordare drept: depasire plafon venituri; familia detine 2 autoturisme
mai vechi de 10 ani; furnizare informatii eronate; detine 2 locuinte; deces; nu erau
indeplinite conditiile de eligibilitate.

- Motive incetare drept: depasire plafon venituri; plecati in strainatate; plecati din
localitate; neefectuare ore muncd pana la expirarea perioadei de suspendare; detin 2
autoturisme mai vechi de 10 ani; autoutilitard; deces; privare de libertate; lipsa
documente la dosar; internat intr-un centru rezidential cu taxa suportata din bugetul local
(la momentul controlului persoana nu se mai afla in centru, primaria de domiciliu a gasit
solutii pentru a rezolva situatia locativa a beneficiarului); refuz furnizare date privind
veniturile, membrii; la cererea titularului; pensionare; tranzactii imobiliare; schimbare
nume titular; angajare cu depasire plafon venit; neprezentare ALOFM; bunuri care duc la
excludere.

- Motive suspendare drept: neefectuare ore de munca.

4 Motivele care au condus la respingerea sau incetarea dreptului la ajutorul pentru incalzirea
locuintei:

- Motive respingere acordare drept: dosare incomplete privind veniturile; depasire plafon
venituri; peste 2500 mp teren intravilan; detinerea de bunuri care conduc la excludere;
neprezehtarea documentelor minime necesare; furnizare informatii eronate; doua sau mai
multe autoturisme; plecat de pe raza localitatii/comunei; nedeclararea veniturilor;
titularul nu mai detine locuinta, urmare instrainarii acesteia.

- Motive incetare drept: modificarea sursei de incalzire; locuinta parasita in urma unui
incendiu; deces; la cererea titularului; depasire plafon venituri.

In urma verificdrilor asupra modului in care unitdtile administrativ teritoriale stabilesc si mentin
dreptul la venitul minim de incluziune si ajutorul pentru incdlzirea locuintei pentru
solicitantii/beneficiarii care au datorii la bugetul local, echipele de control nu au constatat
neconformitdti, motiv pentru care nu au fost dispuse mdsuri in vederea remedierii situatiilor in
care neplata datoriilor fatd de bugetul local a condus la respingerea solicitdrii /incetarea
dreptului/drepturilor.

IV.3. Constatdri aferente obiectivului specific 3: Verificarea modului de implementare a
prevederilor art. 40* alin. (2) - (5) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, privind furnizarea serviciilor sociale care au la bazd planul de interventie
realizat in baza evaludrii initiale a nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, precum si
situatia angajdrii personalului de specialitate in cadrul SPAS, cu prioritate a asistentilor sociali cu
drept de exercitare a profesiei si situatia formdrii/angajdrii tehnicienilor asistentd sociald.




Verificarea modului de implementare a prevederilor art. 40* alin. (2) -(5) din Legea asistentei
sociale nr.292/2011, s-a axat pe analiza datelor referitoare la resursa umana din structurile proprii
ale UAT-urilor verificate, respectiv:

- analizarea documentelor privind demersurile intreprinse de UAT in vederea angajarii
personalului de specialitate in cadrul SPAS, cu prioritate a asistentilor sociali cu drept de
exercitare a profesiei si situatia formarii/angajarii tehnicienilor in asistenta sociala;

- analizarea documentelor privind demersurile intreprinse in achizitionarea serviciilor acordate
de asistentii sociali inregistrati cu cabinete individuale sau societati civile profesionale de
asistentd sociala.

Informatiile, obtinute in urma verificarilor efectuate cu privire la modul de implementare a
prevederilor art. 40* alin. (2) -(5) din Legea asistentei sociale nr.292/2011 fac referire la:
> Nr. total UAT-uri verificate: 20;
> Nr. total UAT-uri verificate care au angajat asistent social: 12;
> Nr. total UAT-uri verificate care au personal angajat care a absolvit programul de
specializare in domeniul ,,tehnician in asistenta sociala”: 2;
> Nr. total UAT-uri verificate care au personal angajat care urmeaza cursuri universitare de
asistenta sociala: 2; '
> Nr. total UAT-uri verificate care au facut demersuri in vederea angajarii unui asistent
social: 1;
> Nr. UAT-uri verificate care au facut demersuri in vederea achizitionarii serviciilor
acordate de asistentii sociali inregistrati cu cabinete individuale sau societati civile
profesionale de asistenta sociala: 0.

Ca urmare a neregulilor identificate in urma verificdrilor efectuate cu privire la modul de
implementare a prevederilor art. 40* alin. (2) -(5) din Legea asistentei sociale nr.292/2011
(lipsa demersurilor intreprinse vederea angajdrii asistentilor sociali/tehnicienilor in asistenta
sociald, precum si lipsa demersurilor intreprinse in achizitionarea serviciilor acordate de
asistentii sociali inregistrati cu cabinete individuale sau societati civile profesionale de
asistentd sociald), au fost stabilite 4 mdsuri de remediere (initierea demersurilor in vederea
angajdrii sau contractdrii unui asistent social) si au fost aplicate 4 avertismente.

In urma analizarii informatiilor din Chestionarul aplicat asistentului social/tehnicianului asistenta
sociald/lucratorului social de la nivel SPAS controlat, au reiesit urmatoarele:
» numar asistenti sociali / tehnicieni de asistentd sociald/ lucratori sociali la nivelul SPAS-
urilor verificate: 15 asistenti sociali, 3 tehnicieni in asistenta sociala, 0 lucratori sociali;
> numar asistenti sociali/persoane desemnate cu alte atributii in afara celor de asistenta
sociala: 11 (urbanism, arhivare, fond funciar, casierie, registratura, persoana responsabila
declaratii de avere si interese, resurse umane, stare civild, implementare proiecte
europene, consilier etica);
» numar SPAS-uri acreditate ca furnizor de servicii sociale: 6;
» numar servicii sociale infiintate si licentiate in subordinea SPAS-urilor: 18,;
» numar persoane/familii beneficiare de VMI care au beneficiat de masuri suplimentare de
sprijin/servicii sociale ca urmare a nevoilor identificate la nivelul anului 2024: 720;
> numar persoane/familii care au beneficiat de ajutoare de urgenta de la bugetul local in anul
2024: 373;
> numar persoane juridice/persoane fizice implicate in  acoperirea  nevoilor
persoanelor/familiilor defavorizate: 8;



» numar persoane/familii care au beneficiat de ajutoare comunitare (alimente, ajutoare

materiale, etc): 145;

- cele mai importante servicii sociale necesare in comunitate raportat la nevoile
identificate: serviciu de consiliere si informare; cresa; serviciu de ingrijire la domiciliu;
centru de zi; centru rezidential pentru persoane varstnice; cantina sociala; servicii de
mediere pe piata muncii; servicii de consiliere psihologica; programe de educatie
parentald; servicii pentru integrare profesionala.

> exista proiecte de infiintare a serviciilor sociale prin intermediul PIN-urilor sau fondurilor
externe: 1 (centru de zi pentru copii); ‘

- numarul obiectivelor de interes pentru comunitate: 65: dezvoltarea serviciilor de
ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice; acreditarea si dezvoltarea serviciului
public de asistenta sociala si dezvoltarea resursei; infiintarea de servicii sociale de tip
centre de zi, centre respiro/centre de criza pentru persoanele cu dizabilitati; cresterea
calitatii vietii persoanelor vérstnice din caminele pentru persoane varstnice; crese;
infiintarea de centre comunitare integrate; dezvoltarea economiei sociale; programe de
sprijin pentru familiile monoparentale si mamele adolescente; initiative ecologice
comunitare.

Capitolul V - INFORMARE/INDRUMARE

V.1.1. Prezentarea activitdtilor intreprinse in scopul informdrii/indrumdrii reprezentantilor
UAT in ceea ce priveste indeplinirea corecté a prevederilor legale in UAT.

Tn urma controalelor efectuate in teren, au fost constatate deficiente in aplicarea prevederilor
legale cu referire la venitul minim de incluziune si ajutorul pentru incélzirea locuintei, fapt ce a
condus la necesitatea unor activitati in scopul informarii/indrumarii reprezentantilor UAT in ceea
ce priveste indeplinirea corectd a prevederilor legale. Aceste activitati au presupus intruniri, la
sediul fiecarui UAT suspus verificarilor, la care au luat parte reprezentantul UAT/DAS, viceprimarul
UAT, secretarul UAT, reprezentantii CAS/SPAS/DAS cu atributii in aplicarea prevederilor Legii
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil
de energie, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si inspectorii sociali. La aceste
intruniri echipa de inspectie a prezentat neconformitatile constatate, clarificarea aspectelor care
au condus la aceste neconformitdti, masurile dispuse pentru remedierea deficientelor si
modalitatile de indeplinire a lor in termenele prevazute in actele de control, precum si noutatile
aduse de legislatie cu privire la faptul ca solicitantii de venit minim de incluziune sunt considerati,
din oficiu, ca si solicitanti de servicii sociale. De asemenea, echipa de inspectie a raspuns la toate
intrebarile formulate de catre participantii la aceste intruniri.

V.1.2. Descriere succintd a aspectelor care au fdcut obiectul informdrii/indrumdrii, precum si
functia persoanelor care au beneficiat de indrumare, conform informatiilor din PVC
prezentate la pct. ,Activitatea de informare/indrumare desfdsuratd de cdtre inspectorii
sociali in cadrul misiunii de inspectie”.

Principalele aspecte care au facut obiectul informarii/indrumarii reprezentantilor UAT in ceea ce
priveste indeplinirea corectd a prevederilor legale au fost urmatoarele:

Aspectele care au facut obiectul informarii /

" - Persoana/persoanele informate/ indrumate
indrumarii




Obligativitatea beneficiarilor de a depune la
primarie, din 6 in 6 luni, declaratia pe propria
raspundere din care sa rezulte daca au fost, sau nu
au fost, modificari in componenta familiei si/sau a
veniturilor

Primar, personalul din cadrul CAS/SPAS/DAS
responsabil de punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016

Evaluarea 1in teren a persoanelor/familiilor
beneficiare de venit minim de incluziune,
inregistrati, din oficiu, ca solicitanti de servicii
sociale, in vederea identificarii nevoilor si riscurilor

Primar, personalul din cadrul CAS/SPAS/DAS
responsabil de punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016

Elaborarea planului de interventie, pentru toate
persoanele/familiile beneficiare de venit minim de
incluziune inregistrate, din oficiu, ca solicitanti de
servicii sociale

Primar, personalul din cadrul CAS/SPAS/DAS
responsabil de punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016

Elaborarea Rapoartelor de sinteza privind validarea
si verificarea cererilor solicitantilor de venit minim
de incluziune, prin intermediul programului
informatic, ca documente care stau la baza
propunerilor personalului compartimentului de
asistenta sociala cu privire la emiterea dispozitiilor
primarului de aprobare/respingere a solicitarii
dreptului la venit minim de incluziune

Primar, personalul din cadrul CAS/SPAS/DAS
responsabil de punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016

Obligatia UAT de a transmite, trimestrial, in
format electronic, catre Agentia Judeteana pentru
Plati si Inspectie Sociala Neamt, evidenta orelor de
munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile de
interes local, de citre persoanele apte de muncé
din familiile beneficiare de ajutor de incluziune

Primar, personalul din cadrul CAS/SPAS/DAS
responsabil de punerea 1in aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016

Stabilirea numadrului zilelor de lucru prin impartirea
orelor de munca, ce trebuie efectuate, conform
legii, de catre persoanele apte de munca din
familiile beneficiare de ajutor de incluziune,
calculate la 8 ore/zi, cu intregirea in plus a
fractiilor

Primar, viceprimar, personalul din cadrul
CAS/SPAS/DAS responsabil de punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016

Obligativitatea de a sigura persoanelor apte de
munca din familiile beneficiare de ajutor de
incluziune, instructajul in domeniul securitatii si
sanatatii la locul de munca

Primar, viceprimar, personalul din cadrul
CAS/SPAS/DAS responsabil de punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016

Elaborarea programului de actiune comunitara,
aprobarea prin hotarare de consiliu local si
transmiterea acestuia catre Directia Generala de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Neamt
(DGASPC Neamt), in vederea elaborarii strategiilor
judetene de dezvoltare a serviciilor sociale,

Primar, secretar, personalul responsabil de
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016




precum si catre Comisia Judeteanda pentru
Incluziune Sociala

Realizarea demersurilor continue in vederea
angajarii sau contractarii unui asistent social

Primar, secretar

Obligativitatea autoritatii administratiei publice
locale de a posta pe site-ul propriu legislatia in
vigoare privind venitul minim de incluziune,
precum si toate documentele si formularele
prevazute de lege ce trebuie completate

Primar

Indeplinirea obligatiilor legale privind relatia cu
beneficiarii, in ceea ce priveste comunicarea
dispozitiilor de acordare/modificare/respingere a
dreptului la venitul minim de incluziune, in
termenul legal

Primar, personalul din cadrul CAS/SPAS/DAS
responsabil de punerea 1in aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016

Indeplinirea obligatiilor legale referitoare la relatia
cu beneficiarii in ceea ce priveste comunicarea
dispozitiilor de
acordare/respingere/modificare/incetare, dupa
caz, a beneficiilor catre titular (ajutor pentru
incélzirea locuintei si supliment pentru energie), cu
respectarea termenelor legale

Primar, personalul responsabil de punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021

Verificarea indeplinirii conditiilor legale de
eligibilitate in acordarea ajutorului pentru
ncalzirea locuintei/suplimentului pentru energie

Primar, secretar, personalul responsabil de
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
226/2021

Verificarea in teren a indeplinirii criteriilor de
eligibilitate si a conditiilor de acordare a dreptului,

Primar, personalul din cadrul CAS/SPAS/DAS

in cazul persoanelor singure si  familiilor resporgjsal?cl Lde“ pun1e9r6e/a20112 aplicare 2
beneficiare, simultan, de VMI si Al preveaeritor Legi nr.

Verificarea in  programul informatic Patrim ) ]
Ven/ANAF pe toate componentele  (banci, Primar, secretar, personalul responsabil de

contributii, venituri, vehicule, cladiri, terenuri) si
pentru toate persoanele peste 16 ani din familiile
beneficiare de ajutor pentru incalzirea locuintei

punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
226/2021

Capitolul VI - PREZENTAREA UNOR SITUATII DE BUNE PRACTICI

Nu este cazul.

Capitolul VIl - MASURI DISPUSE, SANCTIUNI APLICATE SI, DUPA CAZ, SESIZAREA ALTOR INSTITUTII

(DENUMIREA INSTITUTIE! $I MOTIVELE SESIZARII)

In cadrul Campaniei nat,ionale' de verificare a modului de implementare a venitului minim de
incluziune (VMI), conform Legii nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare si a ajutorului pentru incalzirea locuintei (Al), conform
Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie socialda pentru consumatorul




vulnerabil de energie, cu modificarile si completarile ulterioare a fost dispus un numar de masuri
cu termene de implementare si aplicate sanctiuni contraventionale, dupa cum urmeaza:

» cu privire la venitul minim de incluziune:

- numar masuri dispuse pentru remedierea neregulilor identificate in dosarele de VMI
(masuri dispuse in urma verificarii dosarelor, CNP - titulari): conform Nomenclator
BAS: 45; alte masuri: O;

- nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale in urma analizarii dosarelor de VMI;

- numar masuri dispuse pentru remedierea neregulilor identificate in ceea ce priveste
obligatiile prevazute de legislatia privind venitul minim de incluziune: conform
Nomenclator BAS: 43; alte masuri: 37;

- sanctiuni aplicate urmare neindeplinirii obligatiilor prevazute de legislatia privind
venitul minim de incluziune: 21 avertismente (art. 60, alin. (1), din Legea nr.
196/2016; art. 62, alin. (3), din Legea nr. 196/2016; art. 40, alin. (5), din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011) si 0 amenzi.

» cu privire la ajutorul pentru incdlzirea locuintei:

- numar masuri dispuse pentru remedierea neregulilor identificate in dosarele de Al
(masuri dispuse in urma verificarii dosarelor, CNP - titulari): conform Nomenclator
BAS: 5; alte masuri: 0;

- nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale in urma analizarii dosarelor de Al;

- numar masuri dispuse pentru remedierea neregulilor identificate in ceea ce priveste
obligatiile prevazute de legislatia privind ajutorul pentru incélzirea locuintei:
conform Nomenclator BAS: 3; alte masuri: 2;

- sanctiuni aplicate urmare neindeplinirii obligatiilor prevazute de legislatia privind
ajutorul pentru incalzirea locuintei: 0 avertismente si 1 amenda, in cuantum de
1000 lei (Legea nr. 226/2021, art.14, alin. 5).

Mentiondm faptul c& nu au fost constatate deficiente care si necesite sesizarea altor institutii.
Capitolul VIII - IMPACTUL CAMPANIEI

Din perspectiva UAT-urilor, impactul campaniei a fost unul pozitiv, prin cresterea gradului de
constientizare a reprezentantilor entitatilor verificate si a personalului angajat in cadrul CAS/SPAS/
DAS, cu privire la atributiile ce le revin in domeniul beneficiilor de asistenta sociala si serviciilor, in
domeniul organizarii si functionarii si in domeniul prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociala a persoanei adulte singure si a familiei.

Pe durata controlului, echipele de inspectori sociali au atras atentia asupra importantei acordarii
masurilor de sprijin destinate celor mai sarace categorii ale populatiei, care presupun nu doar
acordarea de beneficii sociale, ci si de servicii, deoarece solicitantul de venit minim de incluziune,
se Inregistreaza, din oficiu, ca solicitant de servicii sociale, motiv pentru care legislatia a introdus
procesul de evaluare initiala pentru determinarea vulnerabilitatilor si nevoilor persoanelor
singure/famitiilor si intocmirea de catre serviciul public de asistenta sociald a planului de
interventie care sa cuprinda atat beneficiile de asistenta sociald, cét si serviciile sociale adecvate
situatiei inregistrate.

Discutarea problematicii combinate beneficii sociale - servicii sociale a contribuit considerabil atat
la schimbarea de opticd, cét si la clarificarea unui mod de lucru pentru perioada urmatoare. Este



de asteptat ca monitorizarea masurilor dispuse sa asigure feedback-ul optim pentru ca solutiile si
implementarea lor sa fie corecte si mai ales sa prezinte coerenta durabila.

Capitolul IX - CONCLUZII

Controlul unitdtilor administrativ teritoriale s-a desfasurat in conformitate cu cadrul metodologic
transmis de ANPIS si procedurile operationale specifice inspectiei sociale.

Primariile verificate nu si-au insusit si nu au aplicat in totalitate prevederile legale si de
specialitate in domeniul asistentei sociale si domeniile conexe, precum si modificarile si
completarile legislative aflate in vigoare.

Necunoasterea legislatiei in domeniu sau cunoasterea insuficienta a atributiilor/obligatiilor care le
revin UAT-urilor in domeniul asistentei sociale, personalul insuficient sau lipsa personalului de
specialitate, genereaza lipsa interventiei sau o interventie deficitara din partea CAS/SPAS/DAS in
identificarea, evaluarea si instrumentarea cazurilor sociale din comunitate.

Capitolul X - PROPUNERI $I RECOMANDARI PENTRU COMPLETAREA/MODIFICAREA ACTELOR
NORMATIVE CE REGLEMENTEAZA ACORDAREA BENEFICIILOR VERIFICATE.

- Reducerea perioadei de acordare a venitului minim de incluziune, pentru a nu crea
dependenta beneficiarului de acest ajutor si pentru a nu deveni asistat social pe termen
lung;

- Revizuirea conditiilor de eligibilitate in vederea acordarii beneficiilor de asistenta sociala,
pentru potentialul beneficiar, cat si a documentelor justificative pentru incapacitatea
temporara/definitiva de munca;

- Reintroducerea in Lista bunurilor ce conduc la excluderea acordarii venitului minim de
incluziune a utilajelor agricole, utilajelor de prelucrare agricola, utilajelor de prelucrat
lemnul, autoutilitarelor si introducerea suprafetei minime si maxime a locuintei cat si
regimul de inaltime a acesteia;

- Corelarea aplicatiei informatice Hub cu prevederile art. 10 alin. 2 din Legea 196/2016
privind venitul minim de incluziune, prin introducerea ca venit net, care nu se ia in calcul,
a indemnizatiei acordate prin Decretul Lege 118/1990 privind acordarea unor drepturi
persoanelor persecutate din motive politice pentru dictatura instaurata cu incepere de la 6
martie 1945, precum si celor deportate in strainatate ori constituite in prizonieri, in
conditiile in care, in aplicatia creata de Banca Mondiald, acest venit era in categoria
veniturilor excluse, iar in noua aplicatie acest venit se ia in calcul la solicitarea venitului
minim de incluziune;

- Introducerea de modele tip de fise de evaluare si plan de interventie, care sa vina in
sprijinul functionarilor din UAT-uri, care din diverse motive obiective (lipsa calificarii si a
expertizei, numar insuficient, supraincarcare, atributii si pe alte compartimente, logistica
inexistentd), nu pot acoperi cerintele legislative;

- Introducerea unei distinctii clare in ceea ce priveste obligatia elaborarii programelor de
actiune comunitara, atunci cand la nivel local, comunitar, nu exista servicii sociale sau,
daca exista, acestea nu au o abordare integrata a nevoilor persoanelor beneficiare de ajutor
de incluziune, rezumandu-se doar la informare si consiliere;

- Reconsiderarea art.67 din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune coroborat cu
art. 48 din HG 1154/2022 de aprobare a NORMELOR METODOLOGICE din 2022 de aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune prin introducerea unui



subpunct- Neindeplinirea obligatiei aplicarii art. 57 din Legea 196/2016 privind venitul
minim de incluziune - nedepunerea la primarie a declaratiei din 6 in 6 luni;

Actualizarea si modificarea Legii nr. 226 din 16 septembrie 2021 privind stabilirea masurilor
de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie si armonizarea cu Legea
196/2016 privind venitul minim de incluziune;

Eliminarea din Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie, a procesului de decontare la furnizor a cuantumurilor
pentru incalzirea locuintei cu energie termica in sistem centralizat, pentru gaze naturale si
pentru energie electrica si plata lor sa se alinieze la plata sa se faca direct beneficiarului,
precum se procedeaza la ajutorul pentru combustibil solizi si/sau petrolieri. O asemenea
masura este necesara pentru stabilirea unei echitati intre cele 4 tipuri de beneficiari dar si
pentru usurarea proceselor de comunicare cu furnizorii de energie termica, electrica si de
gaz, furnizori care s-au dovedit de neincredere in marea lor parte. De asemenea, 0
asemenea masura usureaza procedura de recuperare debit pentru aceste tipuri de incalziri.



