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1. MISIUNE

Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Neamt functioneaza in subordinea
Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald ca serviciu public deconcentrat si avand
drept scop administrarea si gestionarea intr-un sistem unitar de platd a beneficiilor de
asistenta sociala si a altor programe privind serviciile sociale sustinute de la bugetul de stat.
Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt este organizata si functioneazi
in baza 0.U.G. nr. 113 din 21 decembrie 2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si completdrile ulterioare,
respectiv.a H.G. nr. 151 din 13 martie 2012 privind aprobarea Statutului propriu de
organizare si functionare al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Institutia are misiunea de a asigura in teritoriu administrarea si gestionarea intr-un
sistem unitar de plata a beneficiilor de asistenta sociala si a altor programe privind serviciile
sociale sustinute de la bugetul de stat, realizarea de activitati de evaluare si monitorizare
a serviciilor sociale, precum si controlul masurilor de asistenta sociala privind prevenirea,
limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente ale unor situatii care pot
generaliza marginalizarea sau excluziunea sociala a persoanei familiei, grupurilor ori
comunitatilor , realizate de autoritatile administratiei publice centrale sau locale,
realizarea activitatilor de control si investigare sociald privind modul de indeplinire a
prevederilor legale, incadrarea in grad si tip de handicap , in grad de invaliditate sau de
dependenta




2. OBIECTIVE GENERALE $I OBIECTIVE SPECIFICE

OBIECTIV GENERAL 1 - ADMINISTRAREA SI GESTIONAREA INTR-UN SISTEM
UNITAR DE PLATA A BENEFICIILOR DE ASISTENTA SOCIALA SI A ALTOR
PROGRAME PRIVIND SERVICIILE SOCIALE SUSTINUTE DE LA BUGETUL DE STAT

Obiectiv Specific 1 - Asigurarea echilibrului economico-financiar al
persoanelor/familiilor/serviciilor sociale prin gestionarea si plata beneficiilor
de asistenta sociala /programelor de servicii sociale

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:

v

v

Organizarea si asigurarea serviciilor de evidenta, stabilire, modificare,
suspendare, reluare, incetare a drepturilor;

Fundamentarea necesarului de credite bugetare pe subcapitole de
cheltuieli pentru plata beneficiilor de asistenta sociala si a programelor
de servicii sociale;

Optimizarea modului de utilizare a fondurilor alocate pentru plati -
beneficii sociale si a programelor de servicii sociale;

Cresterea eficientei privind acordarea beneficiilor de asistenta sociala
printr-o buna gestionare a sistemului informatic;

Exercitarea controlului aplicarii unitare a prevederilorRegulamentelor
Europene, al modului de asigurare, administrare si gestionare a
beneficiilor familiale acordate conform regulilor de coordonare.

Rezultate relevante obtinute:

v

AJPIS Neamt verifica indeplinirea conditiilor de eligibilitate pentru
toate beneficiile la care se realizeaza plati, odata cu primirea dosarelor
de la primarii dar si pe parcursul acordarii drepturilor la diverse beneficii
sociale.

In anul 2022, numarul mediu de beneficiari a fost de 187.474 persoane
/familii pentru care s-au achitat 651.140.805 lei pentru cele peste 40
tipuri de prestatii sociale; exemplificam: alocatii de stat -85.414
persoane, alocatia de sustinere a familiei - 4.501 persoane/familii,
ajutorul social - 6.311 persoane/familii, ICC/stimulent - 5.066 persoane,
alocatia de plasament - 842 persoane, indemnizatia de sprijin 292
persoane, indemnizatia de sustinere a adoptiei 10 persoane,
indemnizatia pentru tineri - 105 persoane, indemnizatii persoane
handicap (copii- 2156 si adulti- 16471) 18.627 persoane, indemnizatii
TBC 120 persoane, ajutorul pentru incalzirea cu lemne 25.731
persoane/familii,etc

S au prelucrat , un numar mediu de cca 18.300 dosare , pentru diverse
tipuri de prestatii sociale, la care se adauga un numar mare de
modificari/ suspendari ale drepturilor aflate in plata.

Au fost emise 45.270 decizii de acordare/reluare
plata/suspendare/incetare drepturi prestatii sociale.



v" Nu s-au inregistrat intarzieri la implementarea dosarelor de beneficii

sociale si nici la plata acestora, respectandu se, pe tot parsursul anului,
calendarul de plati stabilit la nivel national.

elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli a fost in concordanta cu
creditele solicitate si aprobate; gradul de utilizare fiind de 99,94%;
Elaborarea lunara a balantelor de verificare sintetice si trimestrial,
balantelor de verificare analitice pe baza datelor inregistrate in evidenta
contabila, iar trimestrial si anual situatiei financiare a ANPIS, precum si
toate situatiile statistice cu date financiar - contabile, anexe la bilantul
contabil prevazute de legea contabilitatii s-au facut in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare, la termenele stabilite de catre ANPIS;

Indicatori de performanta rezultati din analiza contului de executie:

v Indicatori cantitativi: buget alocat, credite bugetare deschise, plati

efectuate, nr. beneficiari, nr. de centre de zi finantate, nr. de centre
rezidentiale finantate, nr. UAS finantate, nr. cdmine pentru persoane
varstnice finantate, plati efectuate centre, plati efectuate UAS, plati
efectuate PIN, timp alocat, nr. angajati, nr. domenii;

Indicatori calitativi: Valoarea platilor privind BAS efectuate raportata la
valoarea creditelor solicitate, Valoarea prejudiciilor rezultate din
controalele Curtii de Conturi/ Valoarea bugetului total de asistenta

sociala.

Din analiza contului de executie intocmit la 31.12.2023, rezulta faptul ca creditele
bugetare deschise au fost utilizate in proportie de 99,94%, astfel:

Nr Credite Suvme
Nr. beneficiar dESCh:SE piatlt;i‘ Grad de
crt | Beneficii asistenta sociala |i  MEDIU ST LS LI sold utilizare
R arant ianuarie- ianuarie- ¥
Platilor decembrie | decembrie
{ 2023 2023
A |B C D E =
Alocatie de stat (Copii intre 230.977.04 | 230.918.30 | 58.731 99,97 %
2-18 ani fara handicap) | 74.555 0 9
cuantum 214 lei |
Alocatie de stat (Copii 9.166.263 9.165.263 1.000 99,99 %
peste 18 ani) cuantum 214 | 2.425
lei
Alocatie de stat copii cu si 55.987.203 | 55.987.203 |0 100,00 %
1 fara handicap (copii intre
0-2 ani fara handicap si 6.668
copii intre 0-2 ani cu| ™
handicap cuantum)
cuantum 427 lei - _
alocatie de stat copii cu 837.933 837.933 0 100,00 %
handicap intre 2-3 ani| 110
cuantum 427 lei -




| Alocatie de stat copil intre 16.658.602 | 16.658.602 |0 100,00 %
3-18 cu handicap cuantum | 2.170
427 lei
85.928 313.627.0 | 313.567.3 | 59.731 99,98 %
Total alocatii stat 41 10
Consiliere pshilologica 13 507.240 507.120 120 99,98 %
Alocatie de  sustinere | 4.653 11.178.26 | 11.177.69 | 570 99,99 %
familiald Lg. 277/2010 6 6
Indemnizatie de sprijin | 288 2,021.077 | 2.018.282 | 2.795 99,86 %
pentru plasament
Indemnziatie pentru | 54 2.199.947 | 2.199.947 |0 100,00 %
Tineri care ies din sistemul
de protectie
Alocatia de  plasament 9.025.613 9.010.788 14.825 99,84 %
normala, Lg 272/2004, 600 | 679
lei
3 Alocatia de plasament copii 3.327.759 3.327.559 200 99,99 %
cu handicap, Lg 272/2004, | 168
900 lei
Total alocatie de | 1.189 16.574.39 | 16.556.57 | 17.820 99,89 %
plasament (rd9+rd10) 6 6
Indemnizatie crestere copil | 3.147 96.784.68 | 96.784.68 | 1 100,00 %
OUG 111/2010 TOTAL 8 7
Indemnizatie crestere copil | 0 0 0 0 #DIV/0!
OUG 111/2010 OPTIUNEA |
(pana la 1 an)
cu venit (601 - 85%) 0 0 0 0 #DIV/0!
fara venit (600) 0 0 0 0 #DIV/0!
Celalat parinte (cu venit | 0 0 0 0 #DIV/O!
601-85%)
Celalat parinte fara venit | 0 0 0 0 #DIV/0!
600 lei
supliment optiunea | 0 0 0 0 #DIV/0!
Indemnizatie crestere copil | 3.065 93.762.52 | 93.762.52 |1 100,00 %
OUG 111/2010 OPTIUNEA i 5 4
(pana la 2 an)
5 | art.2, alin.1,lit. a (cu venit | 1.759 64.439.321 | 64.439.320 |1 100,00 %
85% 1CC<=8500) " -
art.2, alin.1,lit. a (cu venit 73 9.027.820 9.027.820 0 100,00 %
ICC=8500Q) 2 plafonat | 77
art.2, alin.1, lit. a (fara 1.186 19.421.823 | 19.421.823 |0 100,00 %
| venit 1250 lei) )
SUPLIMENT aferent 47 873.561 873.561 0 100,00 %
optiunea Il
Indemnizatie cu handicap : | 82 3.022.163 | 3.022.163 |0 100,00 %
indemnizatie copil cu| 51 2.130.026 2.130.026 0 100,00 %
handicap (cu venit 85%
ICC<=8500) ¥
indemnizatie copil cu|4 418.361 418.361 0 100,00 %
handicap (cu venit

1CC=8 500) 4)plafonat




indemnizatie copil cu
handicap (fara venit 1250
lei)

25

440.139

440.139

100,00 %

SUPLIMENT
HANDICAP

aferent IND

33.637

33.637

100,00 %

Stimulent de insertie OUG
111/2010 din care:

1.632

16.640.19
6

16.639.67
2

100,00 %

insertie
handicap

Stimulent de
optiunea cu
(cuantum 650 lei)

18

143.864

143.864

100,00 %

Stimulent de  insertie
| optiunea Il (cuantum 650 lei)

1.219

9.168.993

9.168.993

100,00 %

Stimulent de insertie
optiunea cu handicap
(cuantum 1.500 lei)

14.129

13.605

524

96,29 % |

Stimulent de insertie
optiunea Il (cuantum 1.500
lei)

393

7.306.710

7.306.710

100,00 %

Stimulent de insertie hand 3-
7 ani

6.500

6.500

100,00 %

Total indemnizatie si
stimulent crestere copil

4.779

113.424.8
84

113.424.3
59

100,00 %

Indemnizatia lunara crestere
copil 3-7 ani cu handicap
art. 12 lit b cod033

128

2.274.885

2.274.885

100,00 %

Indemnizatia lunara crestere
copil 0-3 ani cu handicap
art. 12, alin 1, lite

2.019

2.019

100,00 % |

Indemnizatia lunara crestere
copil 3-7 ani cu handicap
art. 12 ,alin 1,lit f

15.761

15.761

100,00 %

Indemnizatia lunara crestere
copil 0-3 ani cu handicap
art. 12, alin 1,lit g.1

6.096

6.096

100,00 %

Indemnizatia lunara crestere
copil 2-7 ani cu handicap
art. 12, alin 1,lit g.2 cod 039

13.869

13.869

100,00 %

Indemnizatia lunara crestere
copil 0-2 ani persoane cu
handicap art. 12, alin 2.1

22

171.505

171.505

100,00 %

Indemnizatia lunara crestere
copil 0-2 ani persoane cu
handicap art. 12 , alin 2.2
cod038

113

296.263

296.263

1 100,00 %

Indemnizatie lunara
aferenta programului de
lucru redus de 4 ore cod 042

36.332

36.332

100,00 %

Total drepturi handicap
art31 si art32 0OUG111
titlul 57

276

l

2.816.730

2.816.730

100,00 %




Indemnizatie lunarad
acordatd pe perioada
concediului de acomodare
in vederea adoptiei d.c:

[ 436.626

436.626 |0

| 100,00 %

Indemnizatie lunara
acordata  pe  perioada
concediului de acomodare in
vederea adoptiei cuantum
=1700

43.642

Indemnizatie lunara
acordata pe perioada
concediului de acomodare in
vederea adoptiei cuantum
(CU VENIT ICC = 85% < 8.500
LEI)

Indemnizatie lunara
acordata pe perioada
concediului de acomodare in
vederea adoptiei cuantum
(CU  VENIT = 8500
PLAFONAT)

392.984

43.642

1392.984

100,00 %

1100,00% |

#DIV/0!

Depunere cont JUNIOR
pentru copiii ocrotiti prin
serviciile publice si private
specializate pentru
protectia copilului

896

1.111.200

1.111.200

10

Sustinerea si stimularea
adoptiei Legea 268/2020
indemnizatie de sprijin

47

560.702

560.702

100,00 %

100,00 %

a) art.100”1 alin 1 varsta 3-
6 ani

15

138.967

138.967

100,00 %

art. 100" alin 1
b) este incadrat in grad de
handicap usor/ mediu

0

0

#DIV/0!

art. 100"1 alin 1
c) face parte dintr-un grup
de 2 frati adoptabili

#DIV/0!

art. 100" alin 2
a) are implinit varsta de 7
ani

17

235.064

235.064

100,00 % |

art. 100™1 alin2
b) este incadrat in grad de
handicap accentuat su grav,
infectat HIV sau bolanv SIDA

1.077

1.077

100,00 %

art. 100™1 alin 2
c) face parte dintr-un grup
de «cle putin 3 frati
adoptabili impreuna

#DIV/0!




11

art. 100%1  alin 3
In situatia in care copilul
adoptat intruneste DOUA
dintre conditiile prevazut
la alin (1) sau (2) cumulul
indemnziatiei de sprijin se
majoareaza cu 75%

12

181.094

181.094

100,00 %

art. 100”1 alin 4
In situatia in care copilul
adoptat intruneste
cumulativ _toate conditiile
prevazute la alin(1) sau alin
(2) cuantumul indemnizatie
se majoreaza cu 100%

71.500

1.500

100,00 %

art. 100”2 alin (1) in
situatia in care a adoptat
unul sau mai multi copii
beneficiaza pentru fiecare
copil adoptat o suma fixa de
1500 de lei pe an

3.000

3.000

100,00 %

Energie termica OUG

5/2003

15

8.311

| 8.298

13

99,84 %

Supliment energie termica

14

1,611

1.590

21

98,70 %

Gaze naturale OUG 2/2003

2.961

1.536.589

1.536.551

38

100,00 %

Supliment gaze naturale

3.475

464.697

404.189

60.508

86,98 %

Energie electrica

185

211.653

92.685

118.968

43,79 %

' Supliment electrica

16.278

1 5.777.576

5.721.804

55.772

99,03 %

Total energie termica si
gaze naturale si supliment

22.928

8.000.437

7.765.117

235.320

97,06 %

12

Indemnizatia [unaré@ de
hrana HIV/ SIDA , HG
117/2003, din care:

276

3.329.713

3.316.659

13.054

99,61 %

pentru copii in cunatum de
| 15 lei /zi

41.184

38.208

2.976

92,77 %

pentru adulti in cuantum de
16 lei/zi

273

3.288.529

3.278.451

10.078

99,69 %

13

Venit minim garantat din
care

5.199

18.402.84
8

18.396.30
1

6.547

99,96 %

Venit minim garantat

5.199

18.353.737

18.347.440

6.297

99,97 %

PAID

727

49.111

48.861

250

99,49 %

14

Tratamente medicale pt.
strainatate

o

0

0

0

#DIV/0!

15

Ajutoare refugiati

0

0

#DIV/0!

16

Servicii sociale ( PIN6 +PIN
7)

OO

0

0

0
0

#DIV/0!

17

Ajutoare finanaciare

0

0

#DIV/O! |

18

Total ajutoare de urgenta
INUNDATII +COLECTIV
+ALTE AJUTOARE din care:

214

871.000

871.000

(e Jien ]

100,00 %

total COLECTIV

#DIV/0!




pentru insotitorul in tard |0

conform HG nr.
TRATAMENT IN TARA

1007 |

#DIV/0!

pentru insotitorul in tara

conform HG nr. 1007
TRATAMENT IN
STRAINATATE

#DIV/0!

Ajutoare de urgenta

214

871.000

871.000

100,00 %

INUNDATII

19

47.500

47.500

o

100,00 % |

19

Indemnizatii

Alte ajutoare de urgenta

pers.handic
.grav art.58 alin 4 lit a pct
1 Lg 448/2006- 350 lei-cod
44

195

823.500

823.500

100,00 %

6.248

33.111.380

33.107.633

3.747

99,99 %

Indemnizatii pers. handic.
accentuat art.58 alin 4, lit
a ,pct 2 Lg 448/2006 -265
lei-cod 45

8.465

34.211.856

34.211.856

100,00 %

Total
handicap

indemnizatii

14.713

67.323.23
6

67.319.48
9

3.747

99,99 %

ADULTI

16.139

27.796.32
0

27.795.11
8

1.202

100,00 %

Buget complementar
handicap grav art.58 alin 4,
lit b ,pct 1, Lg 448/2006 -
150 lei cod 48

Buget complementar
handicap accentuat art.58
alin 4 lit b pct 2 , Lg
448/2006 - 110 lei .cod 49

6.248

8.465

13.242.744

13.241.542

1.202

99,99 %

13.235.716

13.235.716

100,00 %

Buget complementar
handicap mediu art.58 alin
4, lit b ,pct 3, Lg 448/2006
-166 lei -60 lei cod 50

1.426

1.317.860

1.317.860

100,00 %

COPII

2.092

6.863.293

6.863.293

100,00 %

Buget complementar
handicap grav art.58 alin 4,
lit b ,pct 1, Lg 448/2006 -
300 lei cod 51

1.208

5.506.240

Buget complementar
handicap accentuat art.58
alin 4 lit b pct 2 , Lg
448/2006 - 175 lei .cod 52

312

830.125

5.506.240

100,00 %

1 830.125

100,00 %

Buget complementar
handicap mediu art.58 alin
4, lit b ,pct 3, Lg 448/2006
-60 lei cod 53

572

526.928

526.928

100,00 %

Total buget complementar

18.231

34.659.61
3

34.658.41

1

1.202

100,00 %

10




Indemnizatia de insotitor |

100,00 %

handicap vizual grav, cod | 916 21.090.399 | 21.090.399 |0
46
Total indemnizatii | 916 21.090.39 | 21.090.39 |0 100,00 %
insotitor 9 9
Alocatia de hrana copii| 3 36.135 36.135 0 100,00 %
HIV/SIDA 47 1B
Total alocatie de hrand | 3 36.135 36.135 0 100,00 %
HIV/SIDA -
Total drepturi handicap Lg | 33.863 123.109.3 | 123.104.4 | 4.949 100,00 %
448 83 34
20 Indemnizatie TBC din care | 123 1.344.090 | 1.344.090 |0 100,00 %
Indemnizatie TBC copii 15| 6 66.990 66.990 0 100,00 %
lei/zi
Indemnizatie TBC adulti 16 | 117 1.277.100 1.277.100 |0 100,00 %
lei/zi
alti profesionisti (PFA, I.1., | 0 0 0 0 #DIV/0!
I.F)
drepturi de autor si drepturi 0 0 0 0 #DIV/0!
21 | conexe
Avocati 0 0 0 0 #DIV/0!
TOTAL COVID OUG nr, |0 0 0 0 #DIV/0!
30/2020
alti profesionisti (PFA, II., | 223 677.772 677.772 0 100,00 %
I.F)
drepturi de autor si drepturi | 5 12.645 12.645 0 100,00 %
22 | conexe B
Avocati 1 2.529 2.529 0 100,00 %
229 692.946 692.946 0 100,00 %
TOTAL COVID OUG nr. 132
alti profesionisti (PFA, I.1., 0 0 0 0 #DIV/0!
23 I.F)
drepturi de autor si drepturi 0 0 0 0 #DIV/0!
‘ conexe
TOTAL COVID OUG nr. |© 0 0 0 #DIV/0!
111/2021
alti profesionisti (PFA, I.I., |0 0 0 |0 #DIV/0!
I.F)
drepturi de autor si drepturi | 0 0 0 0 #DIV/0!
conexe
0 0 0 0 #DIV/0!
TOAL COVID 0OUG 2./2022
TOTAL TIT. 57 160.622 | 615.987.5 | 615.648.8 | 338.636 | 99,95 %
02 66
25 | Unitati cooperatiste 0 0 0 0 #DIV/0!

11




Structuri sportive private 0 0 0 0 #DIV/O!
Total OUG nr. 111/2021 TT | 0 0 0 0 #DIV/0! |
55
Unitati cooperatiste 0 #DIV/0!
Structuri sportive private 0 #DIV/0!
TOTAL OUG2/2022 0 0 0 0 #DIV/0!
Unitati cooperatiste 4 10.116 10.116 0 1100,00 % |

26 | Total OUG nr. 132/2020 | 4 10.116 10.116 0 100,00 %
Unitati cooperatiste
TOTAL TIT. 55 4 10.116 10.116 0 100,00 %
Alte  drepturi  pentru | 0 0 0 0 #DIV/0!
dizabilitati si  adoptie
68.05.02/.51.01.04

28 | Lemne , | 1.398 28.008.59 | 27.916.28 | 92.306 99,67 %
carbuni,combustibili 0 4
petrolieri,OUG 226/2021 I
Supliment carbune, | 24.533 6.515.160 | 6.504.116 | 11.044 99,83 %
combustibil, petrolier
Lemne , | 25.931 34.523.750 | 34.420.400 | 103.350 |99,70%
carbuni,combustibili
petrolieri,OUG 107/2006 -

27 | Cheltuieli de functionare | 0 0 0 0 #DIV/0!
Programe de interes

| national -

28 | Finantare investitii in |0 0 0 0 #DIV/0!
cadrul programelor de '
interes national

29 | Finantare investitii pentru | 0 0 0 0 #DIV/0!
institutii publice de
asistenta sociala si unitati
de asistenta medico-sociale
Structuri sportive in| 0 0 0 0 #DIV/0!
subordinea  administratiei
locale

31 'Structuri sportive publice in | 0 o o o #DIV/0!
subordinea MTS
Totat Covid oug 111/2021 0 0 0 0 #DIV/0!
TOTAL COVID T51 0 0 0 0 #DIV/0!
TOTAL PRESTATIH TITLUL | 25.931 34.523.75 | 34.420.40 | 103.350 | 99,70 %
51 0 0

31 | Subventii fundatii 0 0 0 #DIV/0!

32 | Centre de zi si rezidentiale 0 0 0 #DIV/0!

12



TOTAL PRESTATII TITLUL ‘ 0 0 0 |0 #DIV/0!
59
33 | TOTAL TITLUL 85 ‘ 0 -1.659.161 | 1.659.16 | #DIV/0!
| 1
TOTAL GENERAL PRESTATII 650.521.3 | 648.420.2 | 2,101.14 | 99,68 %
’ 186.557 | 68 |21 7 100y
Cheltuieli materiale, bunuri si servicii:
gred1ge Sume  platite
eschise
Beneficii asistenta cumulat Bl gladide
Nr.crt. e ; ; ianuarie- sold utilizare
sociala ianuarie- Araer i o
decembrie 2023
2023
1 Taxe alocatii de stat | 1.285.370 1.285.127 243 99,98 %
Taxe indemnizatie 99,88 %
2 Hrana HIV 6.755 6.747 8
Taxe alocatie 100,00 %

3 Plasament 57.270 57.269 |1
Taxe indemnizatie #DIV/0!
crestere copil OUG

4 148/2005 0 0 0 N
Taxe indemnizatie 99,99 %
crestere copil OUG

5 | 11172010 101.382 101.373 9
Taxe stimulent #DIV/0!
crestere copil OUG

6 148/2005 0 0 0
Taxe stimulent de 100,00 %

7 insertie OUG 111/2010 | 37.421 37.421 10 N
Taxe drepturi art. 99,95 %

8 31,32 6.000 5.997 3 _

9 Taxe ASF 108.774 108.760 14 99,99 %
Taxe indemnizatie 100,00 %
lunara acomodare in

10 vederea adoptiei 57 57 0

11 Taxe VMG 1 197.678 197.668 10 99,99 %
Taxe ajutoare de #DIV/0!

12 urgenta 0 0 0 B
Taxe drepturile 99,99 %
persoanelor cu

13 handicap 906.286 906.202 84 -

14 Taxe TBC | 13.431 13.426 5 99,96 %
Sustinerea si 99,63 %

| stimularea  adoptiei
Legea 268/2020
indemnizatie  sprijin

15 art 100™1 539 537 | 2
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| TOTAL titlul | 199,99 %
| 20 | 2.720.963 2.720.584 379 -
Total general:
Credite
deschise Sume  platite
Nr.crt Beqeﬁ;u asistenta Nr benef. g:umulgt f:umulgt sold Gr.af
sociala ianuarie- ianuarie- utili
decembrie decembrie 2023
2023
Alocatii si  prestatii
1 sociale 186.557 650.521.368 | 648.420.221 2.101.147 | 99,
Taxe postale la alocatii
2 si prestatii sociale 2,720.963 2.720.584 379 99,!
TOTAL GENERAL 186.557 653.242.331 | 651.140.805 2.101.526 | 99,1

Din analiza contului de executie intocmit la 31.12.2023 rezulta ca toate creditele
bugetare deschise au fost utilizate in proportie de 99,94%.

- -,Debitori peste un an” si reprezintd sume incasate necuvenit de beneficiarii de

alocatii si prestatii sociale ce urmeaza a fi incasate de la acestia, dupd cum

urmeazd:
- Debitori sub 1 an -
-alocatii de stat pentru copii 129.594 lei
-alocatii de plasament - 30.385 lei
-alocatii de sustinere a familiei 44.396 lei
indemnizatii crestere copil oug 111/2010 | _294-_557 _l_ei -
-stimulent insertie oug 111/2010 76.015 lei
-indemnizatii art 31-32/448/2006 7.212 lei
| -indemnizatii co acomodare - lei
| -indemnizatii sprijin adoptie - lei
-venit minim garantat 38.923 lei
-indemnizatii lunare de hrana - lei
drepturi persoane cu handicap 10.890 lei
(ind+buget+insotitor+HIV)
indemnizatii TBC I - lei
Indemnizatii sprijin COVID-55 - lei
Indemnizatii sprijin COVID-57 | - lei
Ajutoare incalzire lemne 14.796 lei
| Supliment ajutoare incalzire lemne 3.140 lei
| Total B 649.908 lei
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-,Debitori sub un an ” si este compus din sume incasate necuvenit de beneficiarii
de alocatii si prestatii sociale ce urmeaza a fi incasate de la acestia:

Debitori peste 1 an ‘

-alocatii de stat pentru copii 121.850 lei
-alocatii de plasament 300 lei
-alocatii de sustinere a familiei ~ 37.023 lei N
-indemnizatii crestere copil oug 111/2010 7.068 lei
-stimulent insertie oug 111/2010 _ 11.046 lei
-indemnizatii art 31-32/448/2006 - lei
-indemnizatii co acomodare - lei |

_-indemnizatii sprijin adoptie - lei
-venit minim garantat 32.140 lei
-indemnizatii lunare de hrana - lei
drepturi persoane cu handicap 28.717 lei
(ind+buget+insotitor+HIV)
indemnizatii TBC -lei |
Indemnizatii sprijin COVID-55 - lei
Indemnizatii sprijin COVID-57 2.529 lei
Ajutoare incalzire lemne 29.020 lei
Supliment ajutoare incalzire lemne 4.578 lei

| Total \ 274.271 lei

- »Creditori peste 1 an” in suma de 1.146.290 lei reprezintd sumele platite catre
beneficiarii de alocatii si prestatii sociale si returnate ca neachitate, din diverse motive,
mai vechi de 1 an.

alocatii de stat pentru copii 605.751 lei
alocatii de plasament 6.146 lei
alocatii de sustinere 40,384 lei
indemn. crestere copil .
OUG111/2010 2.766 lei
stimulent insertie OUG 111 6.250 lei
indemnizatii si ajut art 31 si 32 376 lei
venit minim garantat 107.099 lei
ajutoare nerambursabile refugiati 14.432 lei
ajutor de urgenta - 20.000 lei
indemnizatii lunare de hrana 994 lei

| HIV/SIDA -
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drepturi persoane cu hand -art 58 327.354 lei

indemnizatiTBC | 7.743 lei
indemnizatii COVID 6.995 lei
Total ~ 1.146.290 lei

In ceea ce priveste dinamica debitelor pana la data de 31.12.2023 se constata o
fluctuatie a acestora, luna de luna, urmare a masurilor intreprinse in activitatea de control
si recuperare debite. Totodata exista eforturi din partea personalutui A.J.P.1.5. Neamt si in
ceea ce priveste incasarea debitelor cat si prin transmiterea acestora la A.N.A.F. in vederea
preluarii si recuperarii.

Pentru persoanele carora s-au constatat sume incasate necuvenit s-au emis decizii
de debit , urmandu-se procedura de recuperare legala.

Tn cadrul A.J.P.1.S. Neamt exista proceduri stabilite pentru derularea operatiunilor
financiar-contabile, cu respectarea prevederilor legale privind organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale si a celor referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare.

Obiectiv Specific 2 - Monitorizarea modului de acordare/recuperare a sumelor
pentru plata beneficiilor de asistenta sociala si a programelor de servicii sociale in
vederea combaterii erorii, fraudei si coruptiei

Activitati desfaturate in vederea indeplinirii obiectivului:
Identificarea situatiilor in care s-au efectuat plati necuvenite solicitantilor
- Stabilirea prejudiciului datorat efectuarii platilor necuvenite
- Recuperarea debitelor incasate necuvenit inclusiv transferarea acestora
pentru preluare la ANAF

Rezultate relevante obtinute:
S-au verificat, in permanenta, eligibilitatea platilor efectuate, atat la
acordarea dreptului cat si pe parcursul mentinerii acestuia,
verificandu-se criteriile de acordare sau mentinere a dreptuiui, pe
intreg anul 2023.

v" In anul 2023 au fost constituite debite in valoare de 1.454.469 lei; raportat la
valoarea totala a platilor efectuate de  651.140.805, rezulta un procent 0.22
% plati necuvenite.

v" La nivelul AJPIS Neamt exista o evidenta clara (nominala si pe categorii de
prestatii) a debitelor constituite, in evidenta si recuperate sau predate la ANAF,
nedepasindu-se termenul de 180 zile, termen la care sunt transmise la ANAF
pentru a fi luate in evidenta spre executare.

v" Indicatori de performanta:
v" Indicatori cantitativi: au fost emise 4895 decizii debit; valoarea

debitelor constituite 1.454.469 lei;
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v

Indicatori calitativi: scaderea numarului de plati necuvenite la alocatia
de sustinere a familiei si la ajutorul social fata de anul 2022 cu 0.20%,
fapt ce se datoreaza verificarii dosarelor atat la stabilirea dreptului cat
si pe parcursul mentinerii dreptului dar si unei mai bune informari din
partea primariilor a beneficiarilor/potentialilor beneficiari.

v Pentru indemnizatia de crestere copil/stimulent de insertie - au fost prelucrate
in termen toate dosarele, debitele constituite la aceste prestatii fiind in scadere
fata de anul 2022 cu 0,23%.

OBIECTIV GENERAL 2 - ASIGURAREA UNEI ACTIVITATI RIGUROASE DE CONTROL §I
INSPECTIE A APLICARII MASURILOR LEGALE PRIVIND ACTIVITATILE DE STABILIRE Sl
ACORDARE A BENEFICIILOR DE ASISTENTA SOCIALA $I DE FURNIZARE A SERVICIILOR

SOCIALE

Obiectiv Specific 1 - Evaluarea si monitorizarea modului de aplicare si
respectare a reglementarilor ce privesc modul de asigurare, administrare ,
gestionare si plata a beneficiilor de asistenta sociala

Activitati desfaturate in vederea indeplinirii obiectivului:

v
v
v

v

Realizarea controalelor tematice

Realizarea controalelor inopinate

Identificarea situatiilor in care s-au efectuat plati in mod necuvenit
catre beneficiari

Realizarea controalelor prin incrucisari ale bazelor de date

Rezultate relevante obtinute:

v

v

v

Au fost realizate un numar de 2 campanii tematice, in urma carora au
fost dispuse 115 masuri

Au fost verificate 393 dosare ale beneficiarilor pe diferite tipuri de
beneficii sociale stabilindu se neconformitati in valoare de 3000.004 lei
Au fost intocmite 203 anchete sociale prin care s-a certificat sau nu
existenta situatiilor de necesitate datorate calamitatilor naturale,
incendiilor, accidentelor ori situatiilor deosebite datorate starii de
sanatate

Obiectiv specific 2 - Evaluarea si monitorizarea modului de aplicare si respectare
a reglementarilor ce privesc modul de asigurare, administrare si gestionare a
serviciilor sociale

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:

AR NN

Realizarea controalelor tematice

Realizarea controalelor inopinate

Dispunerea masurilor de remediere si monitorizare a acestora
Aplicarea sanctiunilor pentru nerespectarea cadrului legal si sesizarea
altor institutii competente ori a organelor de urmarire penala
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Indicatori de performanta:

Indicatori cantitativi: 4 campanii tematice; 1145 masuri dispuse ;

Au fost realizate 140 actiuni de control inopinat in urma carora au fost aplicate 10
sanctiuni contraventionale in valoare de 110.000 lei si 5 avertismente

Indicatori calitativi: cresterea calitatii serviciilor sociale oferite beneficiarilor prin
masurile dispuse si sanctiunile aplicate

Obiectiv specific 3 - Evaluarea, monitorizarea si controlul respectarii criteriilor si
standardelor minime de calitate - licentierea serviciilor sociale

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:
v Realizarea controalelor in vederea verificarii respectarii standardelor
de calitate
v Monitorizarea masurilor dispuse
v Aplicarea sanctiunilor pentru nerespectarea cadrului legal

Indicatori de performanta;

Indicatori cantitativi: servicii sociale licentiate 35, 1 propuneri de retragere a
licentei; 129 servicii sociale monitorizate; 15 - relicentieri

Indicatori calitativi: diminuarea gradului de acordare a serviciilor sociale licentiate
in mod neconform cu cadrul normativ in vigoare

Obiectiv specific 4 - asigurarea accesului neingradit al persoanelor cu dizabilitati
la mediul fizic, informational si comunicational

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:
v Realizarea controalelor in vederea verificarii accesului neingradit al
persoanelor la mediul fizic, informational si comunicational
v' Aplicarea cadrului normativ specific, informarea entitatilor de
prevederile acestui normativ
v Aplicarea sanctiunilor pentru nerespectarea cadrului legal

Indicatori de performanta:

Indicatori cantitativi: 18 entitati controlate,127 masuri dispuse, 10 avertismente
scrise

Indicatori calitativi : informarea entitatilor publice/private verificate despre
prevederile normativelor specifice privind accesul neingradit al persoanelor cu
dizabilitati la mediul fizic, informational si comunicational

Obiectiv specific 5 - Promovarea actiunilor de informare si consiliere a

autoritatilor locale si a beneficiarilor cu privire la beneficiile de asistenta sociala
si a serviciilor sociale
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Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului
v Realizarea campaniilor de informare
v Realizarea activitatilor de consiliere la entitatile
controlate/monitorizate
v
Indicatori de performanta:
Indicatori cantitativi: autoritati locale consiliate 83 UAT-uri; 22 organisme private,
cca 250 persoane participante
5 intalniri cu reprezentantii UATlor din jud.Neamt in vederea informarii
implementarii VMI
Intalnire cu reprezentantii celor 83 de UAT uri organizata la Prefectura
jud.Neamt

Indicatori calitativi : informarea persoanelor din domeniul asistentei sociale in
legatura cu modificarile legislative specifice

OBIECTIV GENERAL 3 - Asigurarea derularii in bune conditii a activitatii institutiei
prin gestionarea eficienta a resurselor financiare si umane

Obiectiv Specific 1 - Organizarea si dezvoltarea unui sistem de control intern
managerial care sa ofere asigurari rezonabile ca obiectivele entitatii sa fie
indeplinite

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului
v"  Implementarea Programului de dezvoltare anual al SCIM
v' Evaluarea si controlul implementarii SCIM
v" Monitorizarea implementarii SCIM

Indicatori de performanta:

Indicatori cantitativi: numar obiective indeplinite din Programul de dezvoltare -
63 obiective

Indicatori calitativi: monitorizarea implementarii SCIM duce la preintampinarea
unor probleme prin adoptarea unor solutii rapide si eficiente.

Obiectiv Specific 2 - Asigurarea administrarii bugetului propriu in mod economic,
eficient si eficace

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:
v' Organizarea si desfasurarea activitatii financiar contabile in
conformitate cu dispozitiile legale
v' Gestionarea bunurilor imobile aflate in patrimoniu
v Elaborarea programului de achizitie
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Asigurarea administrarii bugetului propriu intr-un mod eficient, in
conformitate cu principiile fiscal-bugetare.

Obiectiv specific 3 - Asigurarea unei comunicari si informari care sprijina
conducerea si angajatii institutiei in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:
¥v' Asigurarea comunicarii intra si interinstitutionale
v Actualizarea permanenta a informatiilor
v Asigurarea permanenta a accesului liber la informatiile de interes public

Indicatori cantitativi: au fost desfasurate sedinte cu salariatii ori de cate ori existau
modificari legislative, importante, in domeniul de activitate; s-au postat pe e-mail-ul
institutiei informatiile de interes public ori de cate ori situatia a impus-o; au fost 5
solicitari de presa cu informatii utile, de interes public; au fost adresate institutiei
26440 petitii/solicitari solutionate la termenele legale, sesizari/reclamatii 35, toate
solutionate in termenul legal.

Indicatori calitativi: cresterea gradului de acces la informatii publice, informarea
beneficiarilor/potentialilor beneficiari in legatura cu drepturile/obligatiile acestora
pe segmentul de asistenta sociala.

Obiectiv specific 4 - Dezvoltarea in cadrul institutiei a unui corp de functionari
publici/personal contractual profesionisti, stabili si impartiali cu nivel ridicat de
competente care poate asigura atingerea obiectivelor institutionale.

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:
v’ Asigurarea/participarea la cursuri de formare specifica
v" Revizuirea fiselor de post prin corelarea cu obiectivele institutiei
¥" Recrutarea personalului
v" Promovarea personalului

Indicatori cantitativi:
24 persoane au participat la cursuri de formare
a fost organizat un concursuri de recrutare
- au fost revizuite 20 fise de post

Indicatori calitativi: se impune alocarea permanenta de fonduri pentru pregatirea
profesionala a salariatilor in special pentru persoanele care lucreaza prestatiile noi (
TBC; acomodare, handicap, etc)

Obiectiv specific 5 - Asigurarea cadrului juridic institutional necesar atingerii
obiectivelor institutiei

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:
v’ Apararea si reprezentarea intereselor instututiei in fata instantelor de
contencios administrativ
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v' Consilierea in vederea aplicarii unitare a prevederilor legale din
domeniul beneficiilor /serviciilor de asistenta sociala

v Avizarea pentru legalitate a documentelor care sunt emise de catre
directorul executiv, a documentelor care deschid un drept la beneficii
de asistenta sociala

v’ Asigurarea activitatii secretariatului Comisiei de Aplicare a prevederilor
Decretului -lege nr.118/1990, republicat

Indicatori cantitativi: 22 dosare pe rol/11 dosare castigate; multiple cazuri de
solicitari pentru consiliere; cca 35.500 documente avizate pentru legalitate;
Au fost prelucrate 1077 ce cereri - solicitare indemnizatie DL 118/1990.

Indicatori calitativi: asigurarea unui cadru juridic eficace si eficient conduce la
diminuarea cauzelor de incalcare a legislatiei si a atragerii raspunderii civile/ penale
a celor implicati

Obiectiv specific 6 -Sustinerea procesului de autorizare a furnizorilor de formare
profesionala prin indeplinirea eficienta a atributiilor de secretariat al comisiei de
autorizare

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:

v Asigurarea indrumarii metodologice pentru aplicarea actelor normative
din domeniul autorizarii furnizorilor de formare profesionala
Autorizarea furnizorilor de formare profesionala
Monitorizarea furnizorilor de formare profesionala autorizati
Asigurarea desfasurarii activitatii furnizorilor de formare profesionala
Certificarea furnizorilor de formare profesionala

ASRNENRN

Indicatori cantitativi: cca 160 solicitari de informatii pe domeniul formarii
profesionale; 26 dosare de autorizare ( 16 dosare reautorizate); 11 monitorizari de
activitate, 21 cursuri de formare, autorizate; 3023 absolventi cursuri inscrisi in
Registrul judetean al absolventilor.

- 223 decizii emise in vederea constituirii comisiilor de examinare

Indicatori calitativi: cresterea calitatii in domeniul formarii profesionale a adultilor
prin informarea permanenta a furnizorilor de formare si monitorizarea activitatilor
desfasurate de catre acestia.

Obiectiv specific 7 - Urmarirea aplicarii si respectarii politicilor in domeniul
autorizarii si functionarii agentului de munca temporara

Activitati desfasurate in vederea indeplinirii obiectivului:
v' Asigurarea implementarii legislatiei pentru obtinerea autorizatiei de
functionare ca agent de munca temporara
Indicatori cantitativi: 2 propuneri transmise la MM

21



Indicatori calitativi: informarea prompta si eficienta a solicitantilor de informatii pe
segmentul ,, Agent de munca temporara” pentru a-si putea desfasura activitatea in
conditii de legalitate.

4. PROBLEME INTAMPINATE
1.Personal insuficient avand in vedere activitatile noi desfasurate incepand cu anul 2021.In
organigrama AJPIS Neamt sunt prevazute 32 posturi din care la data de 31.12.2022 erau

ocupate 29 posturi;

Avand in vedere faptul ca, cel putin in ultimii ani, activitatea institutiei s-a diversificat
prin suplimentarea atributiilor in ceea ce priveste noi tipuri de prestatii sociale
(indemnizatii pentru sprijin/indemnizatii pentru tineri - Ordinul 1954/2022, indemnizatia
de hrana TBC- Ordinului nr. 1.822 / 2020, indemnizatiile de sprijin COVID - OUG nr.
30/18.03.2020, OUG nr. 32/26.03.2020 si OUG 132/07.06.2020, indemnizatiile de
acomodare - HG nr. 798/2021, indemnizatiile de adoptie , ajutoarele pentru caldura -
Legea nr. 226/16.09.2021 precum si noi activitati : popriri indemnizatie crestere copil -
Decizia Curtii Constitutionale nr. 232/2021, solicitarile pentru DL 118/1990, indemnizatia
de sprijin/indemnizatia pentru tineri Legea 272//2004, Ordinul nr.1954/2022, HG
1389/2022, etc) gradul de incarcare a personalului cu sarcini suplimentare este foarte
ridicat; aceasta situatie a condus la o suprasolicitare psihica si fizica a personalului, fiind
in imposibilitatea efectuarii concediilor de odihna ( peste 90% din salariati nu au efectuat
concediul integral eferent anului 2022) dar si la incapacitate temporara de munca.

Ar fi imperios necesar suplimentarea organigramei AJPIS Neamt cu cel putin 5 posturi,
dupa cum urmeaza:

- 1 post de informatician ( la ora actuala nu exista in structura organizatorica post
de informatician)

- 1 post de consilier juridic

- 3 posturi de inspector social in cadrul serviciului * Inspectie sociala*

- Avand in vedere numarul redus de inspector sociali ( 4 activi) raportat la numarul
de servicii sociale licentiate in judetul Neamt - 137 (95 furnizori de servicii sociale)
si o0 activitate complexa, in continua dinamica - activitatea acestui compartiment
a fost gestionata cu dificultate in anul 2023.

- Tinand cont de actiunile intreprinse in lunile iunie-iulie 2023 cand prin Ordinul
viceprim-ministrului afacerilor interne nr.101/2023 a fost desfasurata campania de

verificare a centrelor destinate persoanelor varstnice, adulte cu dizabilitati si
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copii, consideram ca aceasta actiune a fost finalizata cu rezultate foarte bune
datorita profesionalismului inspectorilor sociali si a implicarii totale a a cestora.
Numarul orelor suplimentare este foarte mare neexistand nicio posibilitate de compensare
financiara sau cu timp liber corespunzator.
Fara alocare de personal suplimentar, exista posibilitatea ca AJPIS Neamt sa nu poata
respecta termenele stricte de plata a diverselor presatatii sociale catre beneficiari ,

generand astfel, sincope grave in activitatea institutiei.

2. Llipsa unui sistem informatic integrat pentru toate tipurile de prestatii aflate in plata
genereaza o serie de probleme legate de evidenta prestatiilor EXTRASAFIR: indemnizatia
TBC, indemnizatia de sprijin, indemnizatia pentru tineri, adoptia, art.31,32, etc. Evidente
multiple in fisiere XLSL duce la o serie de probleme legate de Rapoartele retinute la plata,
reordonantate, creditori - fara a putea avea o evidenta riguroasa a acestora.

3. Spatiu insuficient si neadecvat pentru desfasurarea activitatii agentiei; personalul
agentiei fiind impartit in doua locatii diferite:
- Sediul A, bld Traian, BL.A4, parter (200,72mp) - unde se desfasoara activitatea
compartimentelor Financiar Contabilitate, Beneficii de asistenta Sociala, Juridic si Formare
profesionala
- Sediul B, str. Privighetorii, Bl B2, parter (spatiu inchiriat - 142mp - se desfasoara
activitatea compartimentului Inspectie Sociala.
Mentionam faptul ca sediul central A se afla in proprietatea STATULUI ROMAN, CU DREPT
DE ADMINISTRARE a AJPIS NEAMT inca din anul 2000,conform H.G nr.47/22.03.2000;
acesta se afla la parterul unui bloc de locuinte fiind actualmente un spatiu neadecvat si
insuficient desfasurarii activitatii curente cu multe probleme de administrae.
Pentru buna desfasurare a activitatii agentiei in concordanta cu cerintele actuale si cu
vasta paleta de solicitari ale beneficiarilor care se adreseaza Agentiei se impune o noua
locatie care sa corespunda specificului activitatii desfasurate.
In decursul anului 2023 au fost efectuate demersuri in vederea obtinerii de fonduri
suplimentare in vederea inchirierii unui spatiu adecvat insa, deocamdata, nu au primit aviz
favorabil.

Cu toate aceste probleme intampinate, prin implicarea totala a personalului angajat, prin
asumarea responsabilitatilor care pot fii indeplinite doar cu suplimentarea orelor de
program, prin desfasurarea de activitati si in week-end - misiunea institutiei a fost
indeplinita.

5.CONCLUZII

In anul 2023 Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt si-a indeplinit
misiunea de a administra si gestiona eficient sistemul de plata a beneficiilor sociale
asigurand punerea in aplicare a prevederilor legislative specifice atat in domeniul
beneficiilor sociale cat si al serviciilor sociale.

Ministerul  Muncii si Solidaritatii Sociale prin Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie
Sociala a implementat o serie de masuri care au contribuit la imbunatatirea sistemului de
asistenta sociala in anul 2023, la utilizarea mai eficienta a fondurilor bugetare primite -
ceea ce a dus la crearea unui sistem de asistenta sociala functional la nivel national, din
care si Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt este parte integranta.
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