              COMISIA DE AUTORIZARE A FURNIZORILOR DE FORMARE PROFESIONALĂ ADULȚI NEAMT
Instrucțini privind selecția evaluatorilor de furnizori și programe de formare profesională șiaspecialiștilor pe domenii ocupaționale, din afara furnizorului de formare  profesională, desemnati în comisiile  de examinare  și condițiile pe care trebuie să le îndeplinească
(Extras din Instrucțiunea 4/25.01.2018, elaborată de Ministerul Muncii)

Art.1

(1)  Conform  prevederilor   art.26   alin. (1)  lit.a)   din  Hotararea   Guvernului  nr.  522/2003 pentru   aprobarea  Normelor,   persoana   care   dorește  să  fie  selectată  de  comisiile  de autorizare  ca  evaluator  de  furnizori și programe   de  formare   profesională,   trebuie   să îndeplineasca cumulativ cel puțin urmatoarele condiții:
a) Studii de  nivel 6 CNC sau echivalent, în domeniul  de activitate pentru  care  dorește să
fie selectat;
b) Experiența  în  domeniul  de  activitate pentru  care  dorește  sa fie selectat de  minim 24 luni în ultimii 5 ani;
c)  Formare  profesională în domeniul evaluarii  de  programe de formare,  dovedita  prin acte
cu recunoaștere  națională  sau documente echivalente (în cazul profesiilor reglementate). 
(2)  Poate  fi  selectată ca  evaluator de  furnizori și programe  de  formare   profesională persoana care  dovedește că:
a) a avut  calitatea de cadru  didactic, cel  puțin cu grad didactic  definitiv în învățământul
preuniver și experiență de minim 24 luni în ultimii 5 ani;
b) a avut  calitatea de cadru  didactic  din învățământul  universitar și experiență de  minim
24 luni în ultimii 5 ani;
c) a desfașurat  activități în domeniul  elaborarii sau implementarii politicilor de ocupare formare  profesională  a adulților  de cel putin 24 luni în ultimii 5 ani;
d)  are  experiență în  evaluarea de  furnizori  și  programe  de  formare   profesională  de  cel puțin 10 dosare evaluate în ultimii 3 ani.


Art.2

(1)  Conform  prevederilor   art.26  alin.(1)   lit.b)  din  Hotararea   Guvernului  nr.  522/2003 pentru  aprobarea Normelor, coroborate cu prevederile Ordinului comun nr. 501/5253/2003 pentru  aprobarea Metodologiei certificarii formării  profesionale  a adulților,   persoana care dorește să fie selectată de comisiile de  autorizare ca specialist   pe domenii  ocupationale, pentru  a desfășura activități de examinare a participanților la programele  de formare profesională, trebuie să îndeplinească cumulativ  cel puțin urmatoarele condiții:
a)  Experiență  în  domeniul  de  activitate pentru  care  dorește  să fie selectat de  minim 24 luni în ultimii 5 ani;
b) Formare profesională în domeniul formarii adulților, dovedită  prin acte  cu recunoaștere națională;
(2) Îndeplinirea condiției de la alin. (1) lit. b) se dovedește, în funcție de nivelul de studii,
astfel:
a) poate  participa  în calitate de  membru  daca dovedește ca a absolvit cel  puț in studii de nivel 4 CNC sau echivalent deține  certificat de Instructor  preparator formare/ Maistru instructor,
b) poate  participa  în calitate de  președinte daca dovedește ca a absolvit cel  puț in studii de nivel 6 CNC sau echivalent deține  certificat de Formator/Formator  de formatori.

(3) Poate fi selectată ca specialist  pe domenii ocupaționale  persoana  care dovedește că:
a) a avut  calitatea de cadru  didactic, cel  puțin cu grad didactic  definitiv în învățământul
preuniver și experiență de minim 24 luni în ultimii 5 ani;
b) a avut  calitatea de cadru  didactic  din învățământul  universitar și experiență de  minim

24 luni în ultimii 5 ani;
c) a desfașurat  activități în domeniul  elaborarii sau implementarii politicilor de ocupare formare  profesională  a adulților  de cel putin 24 luni în ultimii 5 ani;
d)  are  experiență în  evaluarea de  furnizori  și  programe  de  formare   profesională  de  cel puțin 10  sesiuni  de examinare  a participanților la programele de formare  pofesională în ultimii 3 ani.

Art.3
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Art.4
(1) Persoana care solicita selectarea ca evaluator  de furnizori  și pograme sau specialist pe domenii 	ocupaționale 	depune 	sau 	transmite	(prin	serviciile 	poștale/curierat) la secretariatul tehnic  al comisiei de autorizare:

a)  o cerere în care menționează domeniul/domeniile de activitate   pentru  care aplica. Cererea se poate transmite și on-line pe adresa oficiala  de e-mail a secretariatului tehnic, caz în care fiecare document va fi scanat în cate un fișier  distinct, în format PDFI JPEG, denumit sugestiv, conform documentului pe care îl contine. Tn ambele situații cererea se înregistrează de către secretariatele tehnice.

[bookmark: _GoBack]b)  CV  în  format 	Europass,	datat 	și	semnat	pe   fiecare 	pagină,	cu precizarea domeniului/domeniilor de expertiză pentru care candidează;

c) document de identitate (CI/BI)-  copie;

d) documente justificative de schimbare a numelui, dupa caz-  copie;

e) adeverință de vechime eliberata  de angajator/extras din REVISAL sau alte documente pentru dovedirea experientei în domeniul/domeniile de activitate-copie;

f) certificat de absolvire de Formator/Formator de formaton/Instructor  preparator formare/Maistru instructor/Evaluator de furnizori  și programe de formare sau documente echivalente (în cazul profesiilor  reglementate) - copie;

g) actul de studii - copie.

(2) Pentru asigurarea conformității cu originalul a copiilor,  persoana trebuie  să prezinte documentele în original, iar în cazul transmiterii  on-line  a cererii,  la prima deplasare la secretariatul tehnic persoana va veni cu documentele în original.
(3)  Comisia de  autorizare  județeană/a municipiului   București analizează documentele transmise și decide includerea sau nu a persoanei în registrul evaluatorilor  de furnizori   și programe sau registrul specialiștilor, prin emiterea de decizii nominale.

