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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL MUNCII $1 PROTECTIEI SOCIALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea instructiunilor pentru acordarea unitara a stimulentului de risc
prevazut de art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 43/2020
pentru aprobarea unor masuri de sprijin decontate din fonduri europene,
ca urmare a raspandirii coronavirusului COVID-19, pe perioada starii de urgenta

Avéand in vedere:

— prevederile art. 7 alin. (5)—(14) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 43/2020 pentru aprobarea unor masuri de
sprijin decontate din fonduri europene, ca urmare a raspandirii coronavirusului COVID-19, pe perioada starii de urgenta, aprobatd
cu modificari si completéri prin Legea nr. 82/2020, cu modificdrile si completérile ulterioare;

— prevederile art. Il si lll din Legea nr. 166/2021 privind modificarea si completarea art. 7 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 43/2020 pentru aprobarea unor masuri de sprijin decontate din fonduri europene, ca urmare a raspandirii

coronavirusului COVID-19, pe perioada starii de urgenta,

in temeiul art. 15 alin. (3) din Hotérarea Guvernului nr. 81/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii

si Protectiei Sociale, cu completérile ulterioare,

ministrul muncii $i protectiei sociale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — (1) Stimulentul de risc prevazut la art. 7 alin. (5) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 43/2020 pentru aprobarea
unor masuri de sprijin decontate din fonduri europene, ca urmare
a raspandirii coronavirusului COVID-19, pe perioada starii de
urgenta, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea
nr. 82/2020, cu modificarile si completarile ulterioare, se acorda
pentru angajatii centrelor rezidentiale de ingrijire si asistentd a
persoanelor varstnice, centrelor rezidentiale pentru copii si adulti,
cu si fard dizabilititi, precum si pentru angajatii centrelor
rezidentiale destinate altor categorii vulnerabile, ale fumnizorilor
publici si privati, prevazute in Nomenclatorul serviciilor sociale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Stimulentul de risc se acorda personalului prevazut la
alin. (1) izolat preventiv la locul de munca pe perioada starii de
urgentd, in baza prevederilor Ordonantei militare nr. 8/2020
privind mdsuri de prevenire a raspandirii COVID-19, cu
maoadificarile ulterioare.

(3) Stimulentul de risc se plateste numai pentru perioada de
izolare preventiva la locul de munca din perioada starii de urgenta.

(4) In situatia in care perioada de izolare preventiva la locul
de munca este mai mica decat perioada de 14 zile prevazuta
de Ordonanta militara nr. 8/2020 privind masuri de prevenire a
raspandirii COVID-19, cu modificdrile ulterioare, atunci
stimulentul de risc se acorda proportional cu numarul de zile
efectuate Tn perioada starii de urgenta.

(5) Beneficiaza de stimulentul de risc si personalul care,
dupa efectuarea perioadei de izolare preventiva la locul de
muncd, nu mai are raporturi de munca sau de serviciu cu
furnizorul de servicii sociale.

(6) In situatia in care in randul personalului prevazut la alin. (1)
s-au inregistrat decese, stimulentul de risc se va acorda, dupa caz,
sotuluifsotiei, unuia dintre copii ori parintilor persoanei decedate, in
conditile art. 167 alin. (2) teza | din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Tn situatia prevazutd la alin. (4), dacd din calculul
cuantumului stimulentului de risc rezulta fractiuni de leu, acesta
se rotunjeste la leu in favoarea angajatului.

Art. 2. — (1) Pentru a beneficia de stimulentul de risc,
furnizorii de servicii sociale au obligatia sa fie acreditati, iar

serviciile sociale Tn cadrul carora este angajat personalul sé fie
licentiate sau, dupa caz, sa detind aviz de infiintare sau
reorganizare sau plan de restructurare avizat, in conditiile legii.

(2) Personalul indreptatit sa primeasca stimulentul de risc
este cel stabilit prin decizia conducatorului furnizorului de servicii
sociale, emisa In perioada starii de urgenta.

Art. 3. — (1) Pentru a beneficia de stimulentul prevazut la
art. 1, furnizorul de servicii sociale transmite agentiei pentru plati
si inspectie sociald judetene, respectiv a municipiului Bucuresti
Tn a cdrei raza teritoriala Tsi are sediul social, Tn format electronic,
direct sau prin punctul de contact unic electronic, conform
Hotarérii Guvernului nr. 922/2010 privind organizarea si
functionarea Punctului de contact unic electronic, o solicitare de
alocare a fondurilor insotitd de lista nominala a personalului
izolat preventiv la locul de munca pe perioada starii de urgenta.

(2) Modelul solicitarii de alocare a fondurilor este prevazut in
anexa nr. 1 la prezentul ordin.

(3) Modelul listei mentionate la alin. (1) este prevazut in
anexa nr. 2 la prezentul ordin. Lista se completeaza pentru
fiecare serviciu social.

(4) In situatia prevazuta la art. 1 alin. (6), documentele
prevazute la alin. (1) sunt insotite si de copia certificatului de
deces.

(5) Toate documentele necesare pentru acordarea sumelor
solicitate se certificd pentru realitatea si exactitatea datelor
raportate prin semnatura reprezentantului legal al furnizorului de
servicii sociale, a reprezentantului financiar si/sau al celui juridic,
dupa caz.

Art. 4. — (1) Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociald centralizeaza de la nivelul agentiilor pentru plati si
inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului Bucuresti
solicitarile primite de la furnizorii de servicii sociale si, Tn termen
de 10 zile, transmite Ministerului Muncii si Protectiei Sociale
situatia centralizatd a furnizorilor de servicii sociale publici si
situatia centralizatéd a furnizorilor de servicii sociale privati.

(2) Situatiile prevdzute la alin. (1) se intocmesc potrivit
modelului prevazut in anexele nr. 3 si 4.

(3) Decontarea catre furnizorul de servicii sociale a sumelor
se efectueaza de Ministerul Muncii si Protectiei Saciale in
termen de maximum 30 de zile de la primirea situatiilor
centralizatoare prevazute la alin. (1).

(4) Stimulentul de risc se acorda din fondul de salarii al
fumizorului de servicii sociale, prin transferuri din bugetul
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Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, de la titlul VI , Transferuri
intre unitati ale administratiei publice”, art. 51.01 ,Transferuri
curente”, alineatul 51.01.75 ,Transferuri pentru stimulentul de risc”,
in cazul furnizorilor de servicii sociale publici, si de la titlul VII ,Alte
transferuri”, art. 55.01 ,Transferuri interne”, alineatul 55.01.74
~1ransferuri pentru stimulentul de risc pentru entitati private”, in
cazul furnizorilor de servicii sociale privati.

Art. 5. — (1) Personalul prevazut la art. 1 alin. (1) pentru care
furnizorul de servicii sociale a efectuat plati in temeiul
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 82/2020 pentru
aprobarea acordarii unui stimulent de risc pentru personalul
centrelor rezidentiale de ingrijire si asistentd a persoanelor
varstnice, centrelor rezidentiale pentru copii si adulti, cu si fara
dizabilitati, precum si pentru alte categorii vulnerabile, izolate
preventiv la locul de munca, pe perioada starii de urgenta,
respinsa prin Legea nr. 166/2020, va primi diferenta pana la
suma de 2.500 lei.

(2) In situatia in care furnizorul de servicii sociale a efectuat
plata stimulentului de risc in temeiul dispozitiilor art. 7 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 43/2020, aprobata cu

modificari si completari prin Legea nr. 82/2020, suma de 2.500 lei
nu se mai acorda, iar cel deja acordat nu se mai recupereaza.

Art. 6. — Solicitarea furnizerilor de servicii sociale de alocare a
fondurilor, lista nominala a personalului izolat preventiv la locul de
muncéd pe perioada starii de urgentd, situatile centralizate
elaborate de Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala,
precum si documentele de platd emise de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale se arhiveaza electronic sau, dupa caz, fizic,
pentru o perioada de 2 ani de la data inregistrarii acestora la
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.

Art. 7. — Anexele nr. 1—4 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 8. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea .

Art. 9, — Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala,
agentiile pentru plati si inspectie sociald judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, Directia generala planificare bugetara si
management financiar, Directia politici beneficii sociale si
Directia politici servicii sociale vor duce la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

p. Ministrul muncii si protectiei sociale,
Mihnea-Claudiu Drumea,
secretar de stat

Bucuresti, 30 iulie 2021.

Nr. 665.
ANEXA Nr. 1
Denumirea fUMIZOMIUI ...onmmnmmmamassmemmansasimmsmmsme
AdrasaseditiUi SaeIal «i i s S
Judetul......nnnnnnssmiseaasssess
CLF e
Certificat de acreditare al furnizorului seria .... nr. ........ , eliberatladatade...................
Contbancar nr. .......coccccevveveeriee e cnecesnnnen,
(701 0) B I (Vo] 1 =1 = T,
Telefon ....cveeeerriieeeeiee e s
E-mail ..o
SOLICITARE
de alocare a fondurilor pentru stimulentul de risc

in atentia Ministerului Muncii si Protectiei Sociale

Agentia pentru PIati si Inspectie Sociala a Judefului ........ccovviiiiiiiinnns

Subsemnatul/a, .......ccccovieeeiiiieecreee e , In calitate de administrator/reprezentantlegal al ........ccooevvvevevecen e, ,
cu sediul social in localitatea ......ccccccovviinricceeecieenn, s SH Nr e judetul oo /sectorul ...... ,

identificat/a cu CI/BI seria ...... A veeey, CNP e

, In conformitate cu prevederile art. 7 alin. (5) din Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 43/2020 pentru aprobarea unor masuri de sprijin decontate din fonduri europene, ca urmare a raspandirii
coronavirusului COVID-19, pe perioada starii de urgenta, aprobaté cu modificari si completéri prin Legea nr. 82/2020, cu modificarile
si completarile ulterioare, va solicit acordarea stimulentului de risc pentru un numérde ......... persoane, in suma totald de .................
lei (brut), pentru perioada in care acestea au fost izolate preventiv la locul de munca, conform Ordonantei militare nr. 8/2020 privind
masuri de prevenire a raspandirii COVID-19, cu modificarile ulterioare, si Deciziei/Dispozitiei nr. ............ ,emisd de .......ccoeenueae .

Personalul, Tn perioada izolarii preventive la locul de munca, a functionat Th urmatoarele servicii sociale cu cazare:

; : . Nr. aviz g Numarul
Sediul Nr. licenta e ; Numarul total
Nr. Denumirea (localitatea, de functionare de mﬁmt_a.re Categoria de personal : . personai_
PP : b sau reorganizare de : : izolat preventiv
crt. | serviciului social | strada, sectorul/ definitiva/ ori plan beneficiari in perioada aaal
judetul) provizone de restructurare avizat de rateria de munca
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La prezenta solicitare sunt anexate urmatoarele documente:

1. centralizatorul, la nivelul furnizorului de servicii sociale, cu persoanele izolate la locul de munca pe perioada starii de
urgenta, pentru care se solicitd decontarea stimulentului de risc;

2. decizia/dispozitia de izolare preventiva la locul de munca.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca datele
furnizate sunt corecte.

Numele si prenumele
reprezentantului legal (Tn clar)

Numele si prenumele reprezentantului
economic/financiar (in clar)

Numele si prenumele
reprezentantului juridic (in clar)

Semnatura Semnatura Semnatura
ANEXA Nr. 2
Benumirea, fUMMIZONUIIUL ; .ecci s masmsommivsssissimmssss s s vm s im0 st s ey svs s as a8 s fedavas o iaavsains
Adresa SEAIUNIE SOOI i csvareims ivovimes iy mes ey vss g s s s T e s e e
A 1T /= | O] PR
Licenta de funciionare seria ... nr.
Contbancarnr. ........cccoeeeeee.
(o] o1 B (=0l =T -
= T
E-migil «oomnmmansannsmanaanmnms
LISTA NOMINALA
a personalului izolat preventiv la locul de munca pe perioada starii de urgenta,
stabilita prin decizie a conducatorului serviciului social sau, dupa caz,
prin dispozitie a autoritétii administratiei publice locale
Serviciul social .....coccreeiremmmannensiisenenns
Suma conform Suma acordata :
art. 7 alin. (5) Suma acordats conform . Peiggle;dr: ,,de
Nr.  Ningle il Ordlonaris conform Qrdanpniel Nr. de zile de Diferenta
crt. E prepumel{e cHp ekt Ll i Legii nr. 82/2020 gn urgenta izolare de decontat*
angajatului a Guvernului (lei) a Guvernului Forres
nr., 43/2020 nr. 82/2020 agent
(lei) (lei)

TOTAL

Certificdm realitatea si legalitatea datelor inscrise si ne asumam intreaga réaspundere in utilizarea creditelor primite numai
pentru destinatia solicitata.
Sumele aferente persoanelor enumerate mai sus nu au facut obiectul unei cereri anterioare.

Numele si prenumele
reprezentantului legal (in clar)

Numele si prenumele reprezentantului
economic/financiar (in clar)

Numele si prenumele
reprezentantului juridic (in clar)

* Se va trece suma cuvenita angajatului astfel:

1. dacd a beneficiat de stimulent in conditiile Legii nr. 82/2020 se va trece ,0";

2. daca a beneficiat de stimulent in condifile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 82/2020 pentru aprobarea acordarii unui stimulent de risc
pentru personalul centrelor rezidentiale de ngrijire si asistentd a persoanelor varstnice, centrelor rezidentiale pentru copii si adulti, cu si fara dizabilitati,
precum si pentru alte categorii vulnerabile, izolate preventiv la locul de munca, pe perioada stérii de urgenta, respinsa prin Legea nr. 166/2020, se va trece diferenta
2.500-1.150 = 1.350;

3. daca a efectuat doar o parte din zilele de izolare in perioada starii de urgenta, se va calcula conform exemplului urmator:

— nr. de zile efectuate — 5;

— suma aferentd unei perioade minime de 14 zile = 2.500/14 = 178,58;

— cuantumul stimulent de risc = 178,58 x 5 = 892,9 lei.
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