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Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (1), alin. (4) si alin. (22) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 - Partea a Il-a privind Codul administrativ, va comunicdm ca Agentia Judeteani pentru
Plati si Inspectie Sociald Neamt organizeazd examen pentru promovarea in grad profesional
imediat superior celui detinut, a functionarilor publici din aparatul propriu, la sediul institutiei,
din Piatra Neamt, Bulevardul Traian, nr. 17, Bloc A4, parter, astfel;:

Data de sustinere a probei scrise: 28 iunie 2021, ora 1022. Proba interviu va avea loc in termen
de 5 zile de la data afisarii rezultatelor probei scrise, potrivit prevederilor legale.

Locatia de desfasurare a concursului: Piatra Neamt, Bulevardul Traian, nr. 17, Bloc A4, parter
Dosarele de inscriere se depun la sediul Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, in
perioada 28 mai - 16 iunie 2021 (inclusiv) si contin in mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs
din cadrul institutiei);

b) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii vechimii in
gradul profesional din care se promoveaza;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;
d) cazierul administrativ sau documente care atestd indeplinirea conditiilor prevézute la art. 479
alin. (1), lit. d) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 - Partea a li-a privind Codul administrativ.
Conditii specifice de participare:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaz;

b)sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile
legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine“ la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

d) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

Functiile publice pentru care se organizeaza examenul si serviciul din care face parte:
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Informatii suplimentare se pot obtine la Secretariatul Comisiei de concurs, tel. 0233233504 int. 10
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Informatii post:

I Inspector , clasa I, gradul profesional superior Serviciul Beneficii de asistenta sociala,
programe de servicii soc1ale incluziune sociala, egalitate de sanse

Atributiile postului:

Asigura verificarea documentelor transmise de cétre primarii in vederea stabilirii dreptului la
ajutorul social si al alocatiei de sustinere a familiei, in conformitate cu prevederile actelor
normative specifice,

Opereaza in programul informatic SAFIR documentele transmise si intocmeste decizia de plati a
prestatiilor sociale,

Remite documente incomplete si colaboreaza cu primaria de domiciliu in vederea
completarii/clarificarii dosarelor transmise,

Opereaza modificarile survenite pe parcursul efectudrii platii in cea ce priveste componenta
familiei , a veniturilor obtinute operand dispozitiile de modificare/suspendare/incetare a platii
prestatnlor sociale,

Asigura repunerea in plata a drepturilor restante, neincasate din diferite motive, pe baza cererilor
de reordonantare,

Verifica si stablle§te sumele incasate necuvenit prin emiterea deciziilor de debit, verifica
suspiciunile transmise catre ANPIS , inspectia sociald sau rezultate din verificarile interne,
Intocmeste situatia centralizatoare pnvmd starea locativa a beneficiarilor de VMG si transmite
fisierul la PAID in vederea emiterii politelor de asigurare, operand in SAFIIR operat1umle
1mpl1c1te

Intocmeste raspunsuri la corespondenta repartlzata spre rezolvare de sefii ierarhici, de catre alte
autontatl sau institutii din administratia publica, in legatura cu activitatea de gestionare a
prestatnlor sociale,

Centralizeaza situatia tichetelor sociale pentru gradinita in conformitate cu HG nr.15/2016 sia
Legii nr.248/2015 prlvmd stimularea participarii la invatamantul prescolar a copiilor proveniti din
familii defavorizate,

Aplicarea prevederllor OUG 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor(cu modificarile si completarlle ulterioare)

Verifica dosarele primite de la primaria comunei, orasului, municipiului,pe baza cireia solicitantul
isi are domiciliul sau resedinta,urmarind ca acestea sa contind toate documentele necesare
stabilirii dreptului la mdemnlza'ue crestere copil/ stimulent de insertie,

Solicita orice alte documente, altele decat cele nominalizate expres de lege , din care sa rezulte
indeplinirea conditiilor de acordare a indemnizatiei crestere copil/stimulent de insertie, verifica
veridicitatea datelor inscrise in actele depuse de benef1c1ar1

Asigura prelucrarea in baza de date a cererilor pentru acordarea indemnizatiei de crestere a
copilului/stimulentului de insertie/indemnizatiei lunare/sprijin lunar,

Redacteaza si transmite corespondenta acolo unde este cazul pentru completarea dosarului cu
acte doveditoare, catre primarii, solicitanti de drepturi sau angajatori,

Opereaza in bazele de date modificarile intervenite in dosarele beneficiarilor de
indemnizatie/stimulent pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2-3 ani,

Urmareste emiterea deciziilor de admitere sau respingere a acordarii drepturilor de
indemnizatie/stimulent pentru cresterea copilului , comunicarea acestora catre persoanele
beneficiare in termenul prevazut de lege,

Depisteaza si sesizeaza eventualele erori in calculul indemnizatiei pentru cresterea copllulm din
programul SAFIR(calcul eronat,plati necuvenite,alte tipuri de erorl) in vederea recuperarii sumelor
ncasate necuvenit ,informand seful ierarhic superior,

Urmareste respectarea de catre primari,a obligatiei de a transmite la AJPIS Neamt ,pana pe data
de 5 a fiecirei luni, pe baza de borderou, cererile solicitantilor,insotite de documente
justificative conform art.14 alin (2) din OUG 111/2010,

Depisteaza si sesizeaza cu privire la incasarea necuvenitd sumelor cu titlu de indemnizatiei de
crestere a cop1[ulu1/st1mulentulu1 de insertie/indemnizatiei lunare/sprijin lunar, in vederea
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recuperarii de la beneficiarii acestora, pe baza deciziei de debit , verificind in permanenta
eligibilitatea platilor,

20. Analizeazi documentele din dosarele depuse in vederea stabilirii indemnizatiei de crestere a
copilului/stimulent de insertie si realizeazi o analizi de risc care sa vizeze existenta unor posibile
abateri de la reglementdrile legale in vigoare referitoare la declararea sau natura veniturilor ce
urmeaza a fi luate in calcul la stabilirea dreptului

21. Verifica eligibilitatea platilor pentru indemnizatie crestere copil /stimulent de insertie pe
perioada acordarii acestor drepturi, conform prevederilor legale in vigoare si stabileste debite
acolo unde constata plati necuvenite, emitand deciziile de debit pe fiecare categorie de prestatie
sociala

22. Aplicarea prevederilor OUG nr.111/2010 a: art.31,32,33.

Bibliografia de concurs:

1. Constitutia Romaniei (1991) republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Legea nr. 416/2001privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotirarea Guvernului nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile

ulterioare;

9. Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copi
completarile ulterioare;

10. Hotéararea Guvernului nr. 577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru
reglementarea modalitatilor de stabilire si platd a alocatiei de stat pentru copii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

11, Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata,cu modificarile si
completarile ulterioare;

12. Hotararea Guvernului nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si
completarile ulterioare.

13. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 111*)/ 2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor

14. HOTARARE Guvernului nr. 52 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunardpentru cresterea copiilor
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